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COMPROMISSOS COM O MEIO AMBIENTE

Implantar Rede Municipal de Educacdo Ambiental.

Implantar Centro de Educacdo Ambiental-CEA a servir aos estudantes da
rede municipal de educacéo nas atividades de contraturno escolar;

Implantar Plano Diretor de Arborizacdo Urbana para disciplinar, conservar
e ampliar &reas verdes no municipio.

Implantar Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Soalidos,
disciplinando e ampliando a coleta publica de residuos com destinagéo
ambientalmente adequada.

Implantar Programa de Preservacao das Nascentes e Cursos D agua do
municipio visando a preservacao dos recursos hidricos em parceria com
AGESPISA ou futura concessao publica.

Acompanhar a Implantacdo de Programa de Preservacdo e Controle da
Qualidade dos Mananciais para Abastecimento Pudblico junto a
AGESPISA ou Futura Concesséao Publica.

Criar Parque Ambiental Municipal.

Dar continuidade ao programa de conservacgao e iluminacao de pracas e
passeios publicos.

Implantar Programa de Zoneamento Ecologico Econémico- ZEE do
municipio.

Consolidar o Programa de desburocratizacdo de licenciamentos
ambientais para empreendimento de baixo impacto.

Implantar Agenda Ambiental Municipal para orientar a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente no planejamento ambiental do municipio.

Implantar Agenda Ambiental na Administracdo Publica- A3P nos 6rgéos
da administragcdo municipal.
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COMPROMISSOS COM A CULTURA

e Consolidar pesquisa iniciada de catalogacédo das manifestacdes culturais,
religiosas e artisticas de Picos.

e Promover intensa divulgacdo das manifestacfes culturais e artisticas,
elevando a autoestima e dando visibilidade da economia criativa.

e Elaborar (definicdo) e divulgar o calendario cultural de Picos.

e Apoiar festejos, festivais, mostras, congressos, feiras, seminarios
(culturais).

e Construir monumentos que simbolizem a identidade cultural de Picos.

e Realizar o Festival B R O Br6 de musica, artesanato, gastronomia e
ecoturismo.

e Implantar Centro Cultural de Picos que ir4 oferecer diversas oficinas
permanentes para o contra turno dos curriculos escolares, a saber: teatro,
danca, musica, artesanato, capoeira, tradicdes populares (boi, baido,
reisado, danca junina) e artes plasticas.

e Consolidar o funcionamento de bibliotecas nas escolas e ampliar as
bibliotecas existentes com acesso a internet.

e Viabilizar a execucéo da Lei Federal de acesso a internet
e Construir e assegurar programacao de um “Teatro de Arena”.

e Construir Central de Artesanato: auditério, espago para oficinas e cursos,
etc.

e Criar politica publica de terapia para dependentes quimicos atraves da
arte (sustentabilidade social).

e Pensar a participacao de grupos culturais nas escolas, abrigos e hospitais
municipais.

e Identificar, estruturar e divulgar os pontos turisticos ecolégicos de Picos.

e Incentivar a execugao do hino de Picos entre os alunos rede municipal.
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Incentivar o apoio de bancos publicos e privados sediados em Picos a
manifestagdes culturais.

Capacitar os trabalhadores da cultura em gestédo cultural e captacdo de
recursos.

Criar lei municipal exigindo a participacdo de artistas locais em eventos
culturais organizados ou que recebam verbas da prefeitura, fomentando
o artista local.

Promover a viabilidade de um banco de incentivo a cultura local.

Promover, de acordo com a legislacdo, politicas de tombamento dos
prédios historicos da cidade de Picos.

Criar o Conselho Municipal de Cultura.
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COMPROMISSOS COM A INFRAESTRUTURA

Concluir o processo de atualizacdo da legislacdo urbanistica: Leis de
Parcelamento, Uso e Ocupacédo do Solo, Cédigo de Obras e Edificacdes,
Cddigo de Posturas, Lei de Impacto de Vizinhanca.

Elaborar o Plano Municipal de Parcerias Publico Privadas com énfase aos
seguintes projetos:

I Residuos sélidos;
i. lluminagao publica;
lil. Novo Centro Administrativo da Prefeitura,
iv. Eficiéncia energética;
Criar o Distrito Industrial e Logistico de Picos.

Capacitar recursos humanos para controle e fiscalizagdo do uso e
ocupacao do solo.

Sistematizar e implantar um Ndcleo de Informagdo e Documentacéo
Municipal destinado a proporcionar o acesso da populacéo a legislacao
municipal, publicagdes e informag¢des do municipio.

Capacitar pessoal através dos cursos do Ministério das Cidades para
atuar na implantacdo e sistematizacdo do Nucleo de Informacédo e
Documentacg&o Municipal.

Criar e implementar leis complementares que definam a aplicacdo dos
instrumentos urbanisticos existentes no Estatuto das Cidades (IPTU
progressivo no tempo/edificacdo, utilizacdo e  parcelamento
compulsorios).

Investir na construcao e iluminacéo de pracas e na arborizacdo urbana.

Implantar Plano Diretor de Arborizacdo Urbana para disciplinar, conservar
e ampliar areas verdes no municipio.
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Urbanizar a Avenida Beira-Rio, criando espagos de lazer para a
populacgao.

Criar hortas comunitarias ao lado de escolas municipais.

Estabelecer parceria com a concessionaria de energia para formacao de
equipe de poda urbana.

Criar Zonas Especiais de Interesse Social.

Regularizar os processos de ocupacao.

Promover regularizacdo fundiaria dos assentamentos subnormais.
Requalificar urbanisticamente as areas dos assentamentos.
Atualizar o cadastro imobiliario.

Promover o direito a moradia digna através de programas e instrumentos
adequados a populacao de baixa renda, principalmente a que trabalha na
economia informal.

Criar plano de ordenacéo de ruas e avenidas — estrutura viaria;
Investir na sinalizacéo dos logradouros publicos.

Definir novos eixos e corredores de transito na estrutura viaria da cidade,
reordenando o fluxo de veiculos.

Criar e implantar Plano de ciclovias e/ou ciclofaixas nos principais eixos
de escoamento do transito.

Construir e melhorar as estradas vicinais que interligam a zona rural.
Fazer campanhas educativas de respeito e obediéncia ao transito.
Implementar mecanismos de fiscalizacéo das leis de transito.

Instalar redutores de velocidade em frente aos prédios publicos com
intenso fluxo de pedestres (traffic calming), hospitais e escolas.

Fazer pesquisas para a reorganizacdo dos itinerarios do transporte
publico, favorecendo a populagdo que se desloca com finalidades
especificas para pontos de atracéo de publico.

Construir paradas de 6nibus (acessiveis) com disponibilizacdo dos
itinerarios.
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Fortalecer e ampliar a parceria com as empresas de transporte publico,
possibilitando acesso a tecnologia de acesso aos itinerarios por GPS e
telefonia celular.

Implementar legislacao sobre transporte publico para deficientes e prover
as paradas de mecanismos de acessibilidade.

Adotar um guia de calcadas para a normatizacdo e padronizacdo dos
eguipamentos de acessibilidade urbana.

Instalar sinalizag&o sonora nos semaforos das principais vias.

Implantar Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Solidos com
um incremento no servico de limpeza urbana.

Ampliar fiscalizacao e aplicacdo de multas junto aos atos de lancamentos
de dejetos e lixo nos leitos das ruas e nos cursos d’agua.

Ampliar o atendimento de infraestrutura e saneamento a populacao rural.

Instituir um Plano de Drenagem Urbana, trazendo soluc¢des que evitem o
aterramento e ocupacao das lagoas que sao importantes como canais de
drenagem.

Construir galerias em pontos criticos da cidade a serem definidos por um
estudo técnico;

Implantar telefones publicos comunitarios na zona rural;
Estruturar as paradas de 6nibus do transporte coletivo e de passageiros;

Oferecer mais atencdo ao transporte de pessoas portadoras de
necessidades especiais e suas politicas de acessbilidade;

Atualizar o Plano Diretor do Municipio.
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COMPROMISSOS COM A SEGURANCA PUBLICA
E CULTURA DE PAZ

Criar a Guarda Municipal de Picos com o0s meios e equipamentos
necessarios para o desenvolvimento de suas acgoes.

Estabelecer a articulagdo da Guarda Municipal com os 6rgédos do Sistema
de Seguranca Publica e érgédos afins para realizacdo de a¢6es integradas,
principalmente os programas de policiamento comunitario.

Criar a Ouvidoria e Corregedoria da Guarda Municipal de Picos.

Manter a operacionalizacao, fiscalizacdo e campanhas de educacao para
o Transito no Municipio de Picos, principalmente com realizacao de blitz,
tanto educativas como fiscalizatorias.

Criar a politica de regularizacédo e apoio ao servico de mototaxistas.

Manter curriculo de formacdo orientada para a gestdo de politicas
publicas preventivas e programa de capacitacdo continuada para 0s
agentes de seguranca publica.

Implantar o Grupamento Ambiental da Guarda Municipal de Picos para
atuar em parceria com a Secretaria do Meio Ambiente nas acdes
preventivas e repressivas.

Implantar o Grupamento Escolar da Guarda Municipal de Picos.

Criar grupo de trabalho para elaborar projetos de lei pertinentes a atuacéo
e valorizagdo da Guarda Municipal de Picos e seus integrantes.

Defender a criacdo do Consorcio Intermunicipal de Seguranca Publica da
Macro Regido de Picos.

Criar o Nucleo Estatistico da Seguranca Publica de Picos (observatorio
da cidade).
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Promover a transversalidade da politica municipal de seguranca publica
junto as demais secretarias.

Criar o Gabinete de Gestao Integrada Municipal.

Ampliar o Sistema de Video Monitoramento por Cameras no Municipio de
Picos.

Buscar em parceria com o Governo do Estado a implantacdo do Centro
Integrado de Operacdes (municipio/estado) o CIOPS.

Fazer um levantamento das vias onde seja necessario instalar redutores
de velocidade (lombadas/tartarugas), para diminuir as possibilidades de
acidentes.

Buscar parceria com a Policia Militar e a Guarda Municipal, para planejar
blitz no sentido de coibir infracdes e crimes de transito.

Lancar campanhas educativas de conscientizacdo sobre o
estacionamento em vagas especiais para idosos e portadores de
deficiéncia.

Fiscalizar as condi¢des legais dos transportes publicos (coletivos e de
aluguel), para evitar que pessoas descredenciadas explorem o servigo
sem autorizagé@o e provavelmente sem a qualificacdo exigida, pondo em
risco o0 usuario e transeuntes.

Apoiar na consolidagao do servico de moto-taxista.

Ampliar e Melhorar a iluminacdo publica priorizando as areas que
apresentam maior indice de criminalidade.

Criar Programa de Recuperacdo dos Espacos Publicos, aumentando a
segurancga, a qualidade de vida e a autoestima da populagéo.

Estimular junto ao departamento voltado a Juventude, a articulacédo, no
municipio, dos grémios estudantis, grupos juvenis e associacdes de
bairro, estabelecendo um canal de comunicagao entre os jovens e o poder
publico.

Realizar em parceria com o departamento voltado a Juventude pesquisas
gualitativas e quantitativas para tragar o perfil da juventude envolvida com
a criminalidade, para melhor direcionar as acdes a esse publico.

Criar programas municipais que tratam sobre a Violéncia Doméstica e de
Género, bem como sobre a Homofobia, inibindo as causas socioculturais
desse tipo de violéncia, e a0 mesmo tempo proporcionando um espaco
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de atendimento (juridico-psicossocial) para as vitimas, como as casas de
passagem.

Manter e ampliar as estruturas dos Conselhos Tutelares.

Criar um Nucleo de Apoio a Egressos do Sistema Carcerario em parceria
com orgaos do Judiciario do Piaui, disponibilizando através deste, cursos
profissionalizantes dentro da demanda da nossa regiao.

Criar uma politica de incentivo para empresas que contratarem pessoas
egressas do sistema carcerario.

Implantar programas de capacitacdo para o jovem aprendiz em situacao
de risco devidamente comprovada.

Estabelecer horéario para encerramento de festas e fechamento de bares
e intensificar a fiscalizacdo nestes estabelecimentos.

Fazer uma campanha de conscientizagao sobre a proibicdo da venda de
bebidas alcoodlicas para menores de 18 e intensificar a fiscalizacdo nos
estabelecimentos visando coibir esse ilicito.

Criar Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e Drogas Afins, que
proponha: a integracao, articulagcdo e ampliacdo das acdes de saude e
assisténcia social; seguranca publica; educacdo, desporto, cultura e
direitos humanos; prevencédo do uso, tratamento e reinsercao social de
usuarios de drogas, contemplando a participagdo dos familiares, e a
atencdo ao publico vulneravel.

Instituir Programa Municipal de Disseminacdo da Cultura de Paz na
Escola.

Desenvolver, no ambiente escolar, acdes de prevencao a violéncia e ao
uso de drogas.

Realizar pesquisas para identificar situacdes de bullying nas escolas
municipais de Picos, para que se possam direcionar as acdes de forma
mais intensiva naquelas com maior indice.

Implementar a Ronda Escolar da Guarda Municipal de Picos, qualificando
os profissionais para melhor atender as necessidades de atuacao na area,
tanto com rondas como palestras tematicas, buscando atender as escolas
estaduais e particulares através de convénio.

Instituir o Olho da Comunidade — Cidaddos usam APP para denunciar
atos suspeitos e/ou criminosos.
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Criar um canal de dendncia através das redes sociais (instagram e
facebook).

Incentivar a criagdo dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica
em Picos.
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COMPROMISSOS COM O PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

Assegurar o cumprimento da LRF 101/2000 e CF/1988 na contratagéo de
servidores (concurso publico).

Capacitar continuamente os servidores municipais e gestores (gestao por
resultados; eficiéncia).

Promover a formacgao de liderangas sociais para a formulacéo e o controle
social de politicas publicas.

Ampliar os servicos de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo do
municipio.

Implantar o Calendario de Pagamentos dos Servidores Municipais.
Atualizar o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Atualizar o Plano Diretor de Picos.

Criar a Comiss&o de Etica Publica do Municipio.

Ampliar o Orgamento Participativo Municipal.

Implementar a Gestédo Eletronica de Documentos.

Ampliar as funcionalidades do site da prefeitura, aumentando o controle
social e a transparéncia.

Implantar o Cartdo Municipal do Cidad&o para acesso as politicas publicas
do municipio.

Consolidar a abrangéncia da Controladoria e a Ouvidoria Geral junto com
a Reforma Administrativa.

Reformar a Casa dos Conselhos.

Implantar ~ um  Sistema Integrado de InformacgOes Gerenciais
Administrativas e Financeiras (SIIGAF).
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COMPROMISSOS COM A SAUDE

Estabelecer articulagdo politca com o Governo do Piaui para a
manutencao dos 30 Leitos de UTIs credenciados durante a Pandemia, a
serem distribuidos entre leitos de UTI adulto e neonatal no Hospital
Justino Luz

Capacitar as equipes da ESF gquanto as praticas integrativas, dando
énfase a terapia comunitaria.

Realizar concurso publico para os profissionais da atencdo basica e teste
seletivo para agentes comunitarios de salde para as vagas existentes.

Expandir a estratégia Saude da Familia / Saude Bucal nas areas
descobertas.

Consolidar as equipes de atencao basica conforme modalidades descritas
na Portaria n® 2488, 21 de outubro de 2011.

Aumentar o n° de unidades da ESF com programa de melhoria do acesso
e da qualidade (PMAQ).

Consolidar o papel dos nucleos de apoio a saude da familia (NASF).

Promover capacitagdo dos profissionais da rede basica nas areas
tematicas relevantes da ESF.

Adquirir unidades méveis odontologicas basicas para serem destinadas
ao atendimento da zona rural; (Portaria n°2.371 de 7 de outubro de 2009).

Implantar consultério na rua de acordo com as diretrizes da Portaria n°
2488 de 21/10/2011.

Comprar ou construir imoveis proprios de acordo com a definicdo da
estrutura fisica das unidades basicas.

Implementar programa saude nas escolas (PSE).

Adquirir e manter equipamentos e materiais para a Unidade Basica de
Saude e NASF’S; que viabilizem o trabalho das equipes.
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Descentralizar o Sistema de Atencdo Bésica (SIAB) das equipes da ESF
para as UBS.

Reduzir o n° de internacdes por diabetes mellitus, acidente vascular
cerebral e infarto do miocardio.

Aumentar os itens de medicamentos conforme o RENAME (Relacao
Nacional de Medicamentos).

Ampliar o servico de atencdo domiciliar (EMAD) conforme a Portaria de
n°2.527 de outubro de 2011.

Ampliar 0 acesso a consulta pré-natal.

Aumentar a prevencao das principais doencas bucais: a céarie dentaria e
a doenca periodontal.

Implementar acdes de prevencdo das Doencas e Agravos nao
Transmissiveis (DANT) na rede basica de atencdo a saude (alimentacdo,
tabagismo, violéncia, saude do trabalhador, dm, has).

Ampliar assisténcia farmacéutica através da descentralizacédo da farmacia
bésica.

Incluir os mutirdes de salde em parceria com as associacbes de
moradores locais para a populacdo da zona urbana e rural.

Fornecer de forma continua equipamento de protecéo individual e protetor
solar para 0s agentes comunitérios de saude.

Expandir o Programa Academia da Saude.
Promover um pacto municipal pela qualidade de vida na terceira idade.

Promover acbGes de capacitacdo na area de saude do idoso para
profissionais as ESF e NASF com énfase na prevencao de quedas e uso
abusivo de benzodiazepinicos.

Ampliar profissionais em geriatria.
Implantar academia da terceira idade

Implantar centro de referéncia em reabilitacdo, garantindo atendimento
das quatro modalidades: intelectual, fisica, visual e auditiva.

Proporcionar ao trabalhador com deficiéncia a obtencéo e a manutencao
de emprego, sua qualificacao profissional, bem como, atuar nas relacdes
de trabalho para desenvolver uma consciéncia que permita a
empregabilidade e o plano de desenvolvimento da cidadania.
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Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a
adaptacdo de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte
especial, 0 acesso a Orteses e proteses e a capacitacao de familiares para
reabilitacdo baseada na comunidade- Decreto Federal 5296/04.

Implantar a triagem auditiva neonatal e o teste do olhinho.

Destinar percentual do Fundo Municipal de Saude para manter e suprir as
necessidades do Conselho Municipal de Saude.

Divulgar as ac¢des do SUS para populagédo em geral.

Divulgar a carta dos direitos dos usuarios do SUS nas escolas e
instituicbes publicas.

Implantar e divulgar a agenda da saude nas principais UBS e ESF
Reduzir a letalidade dos casos graves de dengue.

Aumentar o percentual de cura nos novos casos de hanseniase a cada
ano para atingir 90% de cura.

Ampliar a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera
diagnosticados a cada ano.

Aumentar a proporcéo de coleta de amostras clinicas para o diagnostico
do virus influenza de acordo com o preconizado.

Fortalecer a vigilancia epidemiolégica da doenca para ampliar a detec¢éo
de casos de hepatite b, e a qualidade do encerramento dos casos por
critério laboratorial.

Reduzir a transmisséo vertical do HIV.

Reduzir as epidemias de dengue e 0 seu impacto na populacao.
Reduzir os niveis de sedentarismo na populacgéo.

Reduzir a prevaléncia do tabagismo.

Aumentar a identificacdo e a notificacdo dos agravos a saude do
trabalhador a partir da rede de servicos sentinela em saude do
trabalhador, buscando atingir toda a rede de servigos do SUS.

Ampliar as agbes do CEREST - Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador.

Promover convénio com o governo do Estado para garantir servigcos de
reabilitacdo para pessoas com deficiéncia.
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Fortalecer os mecanismos de combate ao crack e outras drogas
considerando as ac¢des de prevencao e tratamento.

Ampliar a rede de prevencdo de violéncia e promoc¢do a saude no
municipio.

Ampliar a cobertura da ficha de notificagéo / investigagcdo de violéncia
domeéstica, sexual e/ou outras violéncias.

Inserir estratégias e acbes voltadas para a saude do homem no plano
municipal de saude.

Garantir o acesso a cirurgias de patologias e canceres do trato genital
masculino através de convénios.

bY

Implantar politica nacional de atengdo integral a saude do homem
priorizando a atencéo basica, com foco na ESF.

Promover capacitacao técnica continuada dos profissionais de salude para
o atendimento do homem.

Fortalecer a assisténcia basica no cuidado com o homem, facilitando e
garantindo o acesso e a qualidade da atencdo necessaria ao
enfrentamento dos fatores de risco das doencas e dos agravos a saude.

Ampliar e qualificar a atengdo ao planejamento reprodutivo masculino,
inclusive a assisténcia a infertilidade.

Garantir a oferta da contracepc¢éo cirurgica voluntaria masculina nos
termos da legislacdo especifica.

Garantir 0 acesso aos servigos especializados de atencdo secundéria e
terciaria para os casos identificados e merecedores destes cuidados

Reduzir e monitorar a prevaléncia de baixo peso e sobrepeso em criancas
menores de 5 anos.

Reduzir a mortalidade materna e infantil.

Garantir a pactuacdo com hospital Sdo Marcos para tratamento
oncoldgico nas areas afins.

Capacitar profissionais da estratégia saude da familia sobre as novas
diretrizes de prevencéo e tratamento do cancer de colo de Gtero e de
mama.

Aumentar a oferta de aparelhos de colposcopia nas unidades de saude
onde exista o profissional ginecologista.
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Implantar Servico de Atendimento as Mulheres Vitimas de Violéncia
Sexual (SAMVVIS).

Garantir a realizacdo de exame de mamografia na populacdo alvo
(mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos).

Implementar as a¢bes do pré-natal, mediante disponibilizacdo de exame
gue ampliem a capacidade diagnéstica.

Aumentar a oferta de exames de ultrassonografia com aquisicdo de um
aparelho.

Ampliar o Programa Rede Cegonha.

Aumentar o percentual de nascidos vivos de maes que realizaram 07 ou
mais consultas de pré-natal.

Ampliar coleta do teste do pezinho nas equipes de ESF da zona rural.

Oferecer teste rapido diagnédstico (HIV/AIDS) nas ESF (zona urbana e
rural).

Viabilizar a implantacéo da caderneta do adolescente.
Descentralizar os Programas SISPRE-NATAL e SISVAM.

Implantar o projeto “Promog¢do da Saude Infantil” com préticas de
alimentacéo saudavel.

Estabelecer protocolo de atendimento as mulheres que estejam aptas a
realizarem esterilizagao cirurgica (laqueadura de trompas) com o objetivo
do aumento das cirurgias realizadas.

Propor estratégias de prevencdo e reducdo de mortalidade infantil e
materna, mediante a analise dos Obitos investigados pelo comité
municipal de mortalidade materna /infantil.

Realizar acdes voltadas ao planejamento familiar com énfase na
adolescéncia.

Contratar infectologista adulto e infantil a fim de acompanharem os casos
de HIV/AIDS.

Capacitar profissionais da ESF no AIDPI (atencao integrada as doencas
prevalentes da infancia).

Garantir a oferta do exame preventivo do cancer de colo do utero visando
alcancar a cobertura de 80% da populacdo alvo (25 a 64 anos)
disponibilizando insumos necessérios.
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Manter atualizado as informacgdes do SISCOLO E SISMAMA.

Ampliar rede de atendimento para adolescentes e jovens apés
mapeamento /diagnostico da demanda.

Realizar de forma periédica cursos de formacao do agente comunitario de
saude em parceria com ETSUS (escola técnica do SUS).

Apoiar cursos de formagéo de conselheiros de saude.

Realizar parcerias com as instituicbes de ensino superior no sentido de
viabilizar a participagédo do servico da comunidade na constru¢cdo de
projetos politicos pedagoégicos dos cursos da area de saude.

Promover cursos de capacitagcdo ou aperfeicoamento para os servidores
da saude de acordo com levantamento realizado para manter o
aperfeicoamento profissional.

Ampliar 0 acesso ao tratamento ambulatorial em satude mental.

Readequar e/ou contratar especialistas de acordo com a necessidade dos
dispositivos da saude mental.

Ampliar e adequar os servi¢cos dos CAPS AD.
Implantar leitos psiquiatricos.

Garantir leitos de atenc¢do integral para desintoxicacdo de dependéncia-
guimica para criangas, jovens e adultos em hospital geral.

Transformar CAPS Il ADULTO- EM CAPSIII (24 H).

Capacitar profissionais da rede de atencéo basica e urgéncia/emergéncia
nas questdes de saude mental e no uso abusivo de &lcool e outras drogas.

Firmar convénio com as comunidades terapéuticas do Piaui.
Ampliar elenco das medicac¢des psicotropicas, conforme o rename.

Criar projeto “novos rumos” que usa a reinsercao social do dependente
guimico no mercado de trabalho local.

Ampliar o PROERD (Programa Educacional de Resisténcia as Drogas) no
ensino fundamental.

Implantar unidade de acolhimento para pessoas com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas. (Portaria n°121 de
25 de janeiro de 2012).
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Implantar uma residéncia terapéutica.

Implantar brinquedoteca nos CAPSI e hospitais.

Melhorar o sistema de informacéo da Secretaria Municipal de Saude.
Adquirir veiculos para a ESF (Zona Rural).

Descentralizar os servigos da farmécia popular.

Implementar a ouvidoria do SUS; com aquisicdo de sede prépria.

Implantar o laboratorio central de Picos, com oferta dos exames para zona
urbana e rural.

Implantar novo organograma para a Secretaria Municipal de Saude.

Adequar o numero de servidores por meio de remanejamento e/ou
concurso publico para atender as necessidades dos servigos.

Implantar centro especializado odontolégico.
Criar as regionais de saude.
Implantar o Centro de Reabilitacdo Municipal.

Garantir a participagdo dos técnicos na construgdo dos instrumentos de
gestao (PPA, RAG, PAS).

Criar a coordenacgédo de planejamento de saude.

Monitorar e executar as acbOes descritas nos instrumentos do
PLANEJASUS (PPA, RAG E PAS).

Reorganizar a rede de urgéncia e emergéncia com a construcao de
protocolos de atendimento e fluxo pré-estabelecido de referéncia e contra
referéncia.

Ampliar o servico de atendimento moével de urgéncia (SAMU) com
eqguipamentos, materiais e iNnsumos necessarios para um pronto-
atendimento.

Capacitar a equipe de saude para o acolhimento e classificacdo de risco
nos hospitais.

Capacitar os profissionais do SAMU e hospitais nas areas afins.

Elaborar o Plano de desastre.

Adquirir ambulancia para zona rural. pig
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Ampliar o acesso e aperfeicoamento da assisténcia ambulatorial
especializada, das urgéncias e hospitalar.

Implantar a central online de regulacdo ambulatorial e de leitos.

Controlar a referéncia a se realizada com outros municipios de acordo
com a programacdo pactuada e integrada da atencdo a saude,
procedendo a solicitacdo e/ou autorizacao prévia quando couber.

Aumentar a oferta de algumas especialidades médicas.

Definir o credenciamento dos hospitais e clinicas conveniadas a fim de
suprir a necessidade da populacdo Picoense nas areas de cirurgias
eletivas e emergenciais, exames de média e alta complexidade definindo
fluxo de referéncia e contra referéncia.

Monitorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros provenientes
de transferéncia regular e automatica (fundo a fundo) e por convénios,
além de ampliar os servicos de auditoria.

Realizar a identificacdo dos usuarios do SUS, com vistas a vinculacdo da
clientela a sistematizacéao da oferta de servicos.

Adotar protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em consonancia com
os protocolos e diretrizes nacionais e estaduais.

Planejar e executar a regulacdo médica de atencdo pré-hospitalar as
urgéncias, conforme normas vigentes e atuacoes estabelecidas;

Manter atualizado o sistema nacional de cadastro de estabelecimentos e
profissionais de salde no seu territério.

Elaborar contratos com prestadores de acordo com a politica nacional de
contratacdo de servi¢os de saude e em conformidade com o planejamento
e a programacao pactuada e integrada de atencéo a saude.

Avaliar e acompanhar 100% dos contratos e convénios de prestadores de
servigos hospitalares do SUS.

Diminuir o tempo entre a liberacdo e a realizacéo das cirurgias eletivas;

Definir piso financeiro para programa de oértese e préotese de acordo com
as pactuacdes existentes.

Implementar a regulacéo em rede buscando recursos financeiros estadual
e federal.
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Criar nucleo para atendimento as mulheres que sofreram violéncia
doméstica (psicélogos, terapeutas ocupacionais, psiquiatras, etc.).

Criar a maternidade municipal de Picos com leitos de UTIs neonatal e UTI
Materno Infantil — Bercario.

Priorizar o atendimento humanizado conforme recomendacdes da oms,
Ministério da Saude e dando cumprimento ao que preceitua a constituicao
federal, implantar a triagem auditiva neonatal e o teste do pezinho bem
como demais testes;

Criar o CD (centro de distribuicdo) para a distribuicdo dos medicamentos
para as UBS e demais clinicas do municipio. Ex.: CLISAN, CIEM, CTA,
CEO.

Criar o Centro de Atencao Psicossocial da infancia e adolescéncia -
CAPSI-Trilha Especialidade: Psiquiatria, Psicologia, Fonoaudiologia,
Psicopedagogia, Terapia Ocupacional e Servi¢co Social.

Estabelecer Articulacdo Politca com o Governo do Piaui para
manutencado dos leitos de UTI credenciados durante a pandemia e pos
pandemia.

Realizar concurso Publico para os profissionais da atencdo basica e
testes seletivos para agentes comunitarios de saude.

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a
adaptacéo das calcadas de prédios publicos.

Expandir o Programa academia da saude
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COMPROMISSOS COM O DESENVOLVIMENTO
RURAL

Consolidar o Zoneamento Agricola de Risco Climético, instrumento de
politica agricola e gestao de riscos na agricultura.

Construir o Plano Diretor do Meio Rural de Picos.

Promover o fortalecimento institucional da Secretaria Municipal de
Agricultura ao instituir um Plano de Desenvolvimento Institucional por
resultados.

Criar a Secretaria de Desenvolvimento Rural com a garantia de utilizagéo
de recursos do Fundo de Participacdo do Municipio — FPM na ordem de
5%;

Implantar Escola Familia Agricola — EFA.

I. Curso técnico agricola;
. Buscar parceria com a Fundacion Paraguaya

Promover cursos, capacitacdes e dias de campo sobre os mais variados
tipos de cultivo e sobre a criagdo de animais de interesse zootécnico e
econdmico.

Promover cursos de gestdo do empreendimento agricola.
Promover cursos de Central de Compras e Central de Comercializagé&o.

Constituir uma Politica Municipal de Formacao de Técnicos em Extenséo
Rural.

Implantar programa de profissionalizagdo, com intercambio técnico e
cooperacdo com universidades para o desenvolvimento e modernizagcéo
do mercado.

Buscar junto ao IFPI a implantacdo do curso Técnico em Agropecuaria.

Fomentar o desenvolvimento de pesquisas nas areas de producao
adaptadas as condicdes climaticas locais.

Criar cursos especificos na area de producao dentro das escolas rurais.
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Criar a estacdo meteorolégica de Picos.

Instituir Plano Municipal de Desenvolvimento da Agricultura Irrigada —
Cinturdo Agricola de Picos.

Reestruturar hortas comunitarias existentes e criacdo de novas hortas
comunitarias.

Construir e recuperar acudes existentes.

Criar Plano de recuperacdo e implantacdo de campos agricolas e
incentivar o pequeno produtor rural.

Implantar programa de capacitagdo sobre a utilizacdo dos recursos
hidricos naturais, tal qual os lencéis freaticos que se encontram dentro do
municipio, a exemplo do que fez a cidade de Petrolina — PE.

Criar unidades demonstrativas de agricultura irrigada.

Promover o continuo fortalecimento da Feira de Exposicao Agropecuaria
de Picos, fortalecendo a comercializagéo de sua producao local.

Elaborar projeto para construir centrais de abastecimento estruturados em
rede, que funcionardo como centros articuladores e aglutinadores das
cadeias agroalimentares, criando um ambiente de integracdo, negdcios,
parceria, difusdo de tecnologia, pratica do comercio seguro, transparente,
competitivo e eficaz.

Desenvolver acbes de integracdo e parceria dos mercados atacadistas
com a producéao local e regional.

Apoiar a implantacéo e modernizacdo de mercados publicos locais.

Reestruturar e ampliar a politica de acesso a alimentos basicos, as
familias de baixa renda, adequando o modelo do programa Armazéns da
Familia.

Ampliar o Programa Leite das Criancgas.

Reinserir 0 jovem no campo e evitar um possivel movimento de éxodo
rural, o que pode inflacionar a populacao urbana diminuindo as condi¢des
de vida desses jovens.

Monitorar e avaliar o consumo alimentar de frutas frescas, legumes, peixe
e carne e sua evolugéo.

Ampliar a compra publica de alimentos oriundos da agricultura familiar;
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Ampliar a compra de produtos da agricultura familiar para a merenda
escolar.

Criar agroindustria de processamento e beneficiamento do peddnculo do
caju e producéo de polpas de frutas variadas.

Criar incentivo municipal a criacdo de animais para exposicdo e
comercializacao.

Fortalecer as agroindlstrias  existentes e implantacdo de novas
agroindustrias nas mais diversas areas de producéo.

Oferecer capacitacdes sobre o aproveitamento racional das riquezas
extrativistas naturais.

Desenvolver projetos para modernizar a infraestrutura logistica.

Ampliar programa de eletrificacdo rural: Programa Luz para Todos e
Programa do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Mapa).

Ampliar a infraestrutura de equipamentos publicos no meio rural:

I. Construcdo de centros comunitarios, construcdo de matadouro,
construcdo de parque de exposicdo, construcdo de central de
comercializacéo e construcdo e melhoria de estradas vicinais e
agroindustrias.

Ampliar sistemas de abastecimento d’agua simplificado: Funasa e
Ministério da Integracdo Nacional,

I Proagua Infraestrutura (Ministério da Integragcédo Nacional)
. Saneamento para promoc¢ao da saude.
Universalizar os servigos de telecomunicacao no meio rural.
Implementar programas de habitacdo rural.
Implantar o programa teto novo.
Melhorar a fiscalizagéo dos transportes escolares da zona rural.
Implantar unidades sanitarias nas comunidades rurais.

Diagnosticar as principais cadeias produtivas — bovino de leite, cana-de-
acucar, piscicultura, avicultura, suinocultura, ovinocultura, caprinocultura,
horticultura, cajucultura, entre outras.

Promover o acesso ao Programa Nacional de Crédito Fundiério.
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Ampliar o Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
(Pronaf).

Adotar o Programa Nacional Garantia-Safra no municipio.
Criar o Programa de apoio a comercializa¢do da producéo local.

I Compra direta da producédo familiar, realizada pela Companhia
Nacional de Abastecimento (Conab).

. Compra de leite para distribuicdo as criancas de familias pobres
com idade de 6 meses a 6 anos.

il Compra direta da producdo agropecuaria, com doacao
simultdnea as entidades filantrépicas, associacoes
comunitérias de pessoas carentes, executado pelo 6rgdo gestor
selecionado em cada estado.

V. Apoio a sistemas de comercializacdo e a servicos de apoio
organizados nas bases territoriais, executados pela Secretaria
de Desenvolvimento Territorial na estrutura do Ministério de
Desenvolvimento Agrario (MDA).

Ampliar o programa de patrulha mecanizada e apoio a manutencédo de
estradas vicinais.

Instituir politica municipal de fomento ao crédito rural através de bancos
conveniados.

Implantar casas de farinha e campos agricolas de mandioca,;
Reativar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.
Incentivar o Ecoturismo rural.
Criar capacitagdes sobre associativismo e cooperativismo nos povoados.
Estabelecer Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional.
I. Aquisicdo de Alimentos (PAA) — Compra Direta.
. Fome Zero — Producdo Comunitaria de Alimentos.
Ampliar programa de inclusao digital no meio rural.
Formar comités locais de Alimentacao e Nutricao.

Implantar um Banco de Alimentos, destinada a assisténcia alimentar,
através da criacdo de espacos de concentracdo e mobilizacdo para

arrecadacéo de alimentos destinados a doagéo. Pag.
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Apoiar a regularizacéo com a titulagéo das propriedades rurais e apoiar a
Unido na ratificacdo dos titulos de propriedades.

Auxiliar na inclusdo dos agricultores nos diversos programas sociais
existentes como: Bolsa Familia, Auxilio Alimentacao, Auxilio Maternidade,
entre outros.

Implantar o programa Segundo Tempo na zona rural (interagéo zona rural
e urbana na pratica de esportes).

Construir e/ou revitalizar campos esportivos na zona rural.
Incentivar a realizacao de eventos culturais na zona rural,
Criar bibliotecas publicas rurais.

Criar palestras nas escolas sobre o uso de drogas, transito, nutricao,
DSTs e planejamento familiar.

Criar programa de acompanhamento a saude do jovem no ambito rural.
Reativar o SOS rural.

Revitalizar o PSF da zona rural.

Incentivar atividades de praticas culturais como musica e artesanato.
Implantar novas areas de Crédito Fundiario;

Criar o plano de consolidagéo dos assentamentos;

Regularizar as areas ribeirinhas.
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COMPROMISSOS COM A EDUCACAO

Garantir a permanéncia da crianca com deficiéncia e dificuldade em
aprendizagem no ensino regular.

Construir diretrizes curriculares para a Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental de Picos em consonancia com as leis vigentes que regem a
Educacéo.

Implantar escolas de tempo integral em consonancias com as diretrizes
nacionais.

Climatizar 100% das salas de aulas das escolas publicas municipais.

Universalizar o videomonitoramento de todas as escolas publicas
municipais.

Executar plenamente todas as leis que regem a educacéao.

Assegurar o transporte escolar de qualidade, diario, aos alunos
matriculados em escola de dificil acesso na zona rural e zona urbana.

Garantir transporte de qualidade para os professores.

Lotar os alunos, preferencialmente, nas escolas perto de suas residéncias
para ndo dependerem de transporte escolar.

Incrementar a qualificagcdo profissional aos alunos da educacéo de jovens
e adultos (cursos profissionalizantes).

Reimplantar programas de aceleracdo da aprendizagem para corrigir a
distorcao idade/série.

Implantar o Programa Escola Familia o qual fard acompanhamento do
programa Bolsa Familia e tratar4 de assuntos que venham prejudicar a
desenvolvimento escolar do aluno com profissionais como: Assistente
Social, Psicopedagogo e Conselho Tutelar.

Criar Centro Especializado com oferta do Atendimento Educacional
Especializado para pessoas com deficiéncia intelectual e atendimento
terapéutico:  psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia, terapia
ocupacional, fisioterapia, psicomotricidade e musicoterapia, bem como
Servico Social, odontolégico e nutricional.
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Implantar salas de recursos multifuncionais com oferta de Atendimento
Educacional Especializado-AEE para alunos com deficiéncia intelectual,
fisica, auditiva e visual no contra turno escolar em escolas nacleos do
municipio.

Melhorar a infraestrutura fisica das escolas da zona rural e urbana com
implantacdo de refeitorios, bibliotecas, sala de arte e musica, laboratorios
de informatica, laboratérios de Ciéncias Fisicas e Biologicas.

Ampliar as creches do municipio.

Firmar parceria com o Estado para cesséo de uso de prédios ociosos para
0 municipio.

Reestruturar as geréncias de Educacdo: GEI (Gerencia de Educacao
Infantil).

Reestruturacdo as geréncias de Educacao: GEF (Geréncia de Ensino
Fundamental).

Criar a Geréncia de Educacéo para a zona rural.

Criar a Geréncia de Educacao Inclusiva com equipe multiprofissional
formada por pedagogos, professores, psicopedagogos, psicélogo e
assistente social para coordenacdo dos planos, programas e projetos na
area da Educacao Inclusiva.

Ampliar a frota de 6nibus escolares ou alocacdo observando o custo
beneficio.

Construir e reestruturar quadras poliesportivas com coberturas.
Implantar processo de acessibilidade arquitetdnica nas escolas.

Implantar programa de formacdo de multimidias e games como
ferramentas didaticas.

Adquirir coletores seletivos de lixo para as escolas.
Capacitar os conselhos escolares para atuarem nas escolas.

Separar nas escolas, por meio estrutura fisica, o ensino fundamental da
educacao infantil.

Construir e funcionar os laboratérios de informatica.

Ampliar o programa de formag&o continuada para toda comunidade
escolar:
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I. Programa de formacdo continuada para professores da
educacao infantil.

. Programa de formagé&o continuada para professores do ensino
fundamental (que esta formacao seja feita por série, usando o
HP dos professores).

il Programa de formacdo para professores de educacdo de
jovens e adultos.

\2 Formacéo continuada para professores em educacéao

V. Formacdo continuada de professores da sala regular (na area
de Educacdo Especial) para que estejam capacitados
tecnicamente para receber as criancas, adolescentes e jovens
com necessidades especiais.

Estabelecer politica de alocacdo de professores em suas respectivas
areas de atuacao.

Universalizar a elei¢ao para diretor titular e adjunto nas escolas municipais
na zona urbana e criacdo da eleicdo para diretor titular e adjunto nas
escolas municipais da zona rural, de acordo com numeros de alunos,
guantidade de turmas e dialogo entre Sindicato da Categoria e Executivo.

Implantar salas de Atendimento Pedagdgico Especializado — APE para
alunos de 1° ao 3° ano.

Reformular plano de carreira a partir de debates com representantes do
sindicato da categoria.

Garantir vencimento base obedecendo a lei do piso com respeito a
carreira.

Capacitar gestores e todo o corpo técnico da educacao.

Financiar pesquisa, elaboracéao e publicacdo de um livro de Geografia e
Historia de Picos, para ser adotado no Ensino Fundamental no 3°/4° ou 5°
ano.

Implantar e monitorar a avaliacdo da rede (processo e pessoa).
Implantar biblioteca virtual na cidade.

Promover (anualmente) a semana da Educacdo com seminarios,
palestras, debates, oficinas, exposigcoes.

Fomentar a agricultura familiar através de programas e projetos em
escolas Municipais da zona rural de Picos.
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Garantir alimentacdo escolar de boa qualidade com acompanhamento
nutricional (com profissional da area) aos alunos da Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental e EJA da rede municipal de ensino do municipio.

Implantar o programa Escola Aberta em escolas da rede municipal de
Picos através de: Oficinas pedagdgicas, geracdo de emprego e renda
formacéao cidada e qualificacéo profissional para a comunidade.

Cumprir a lei que rege a porcentagem de 30% da merenda escolar seja
comprada dos produtores da agricultura familiar do municipio.

Implantar nas escolas o Programa COM-VIDA (escola, educagcédo, meio
ambiente e qualidade de vida).

Implantar o programa escola sustentavel (arborizacdo, cultivo de hortas,
sensibilizacdo do uso correto de agua e energia, coleta seletiva do lixo).

Promover Gincana Cultural e Concursos para descobrir e/ou incentivar
talentos (artes, musica, pintura, literatura, matematica, etc).

Habilitar os manipuladores de alimentos nos aspectos de higienizacdo e
manipulagao dos alimentos e relagdes humanas.

Incentivar campanhas de saude escolar tais como: Drogas, DST,
Gravidez precoce, orientacdo odontoldgica, implantando o programa
saude na escola.

Premiar (anualmente) a escola que apresentar os melhores resultados —
IDEB e outras avaliacdes da rede de ensino (ex: financiar projetos,
viagens, computadores, ou de acordo com a necessidade da escola)
estabelecendo critérios.

Estabelecer parceria com SENAC, Associacdo Industrial e Comercial,
CDL, Federacdo Estadual do Comércio, para promover cursos de
formacéao de Jovens e Adultos empreendedores.

Estabelecer convénio com Universidades para qualificacdo em nivel de
mestrado e doutorado através de seletivo.

Implementar programa de incentivo ao esporte na escola em articulagao
com a secretaria de esporte, valorizando talentos na construgéo de uma
educacao cidada.

Criar programas de participacdo comunitaria através de parcerias com
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Secretaria da Juventude e outras
instituicdes comunitarias;
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Incentivar o acompanhamento psicolégico e social dentro das escolas;
Incentivar politicas de participacéo dos pais dos alunos nas escolas;
Creches em tempo integral;

Atualizagdo da grade curricular das escolas municipais como disciplinas
de empreendedorismo, saude financeira, educacéo digital.
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COMPROMISSOS COM A ASSISTENCIA SOCIAL
E SEGURANCA ALIMENTAR

Planejar as acfes de assisténcia social, tendo como centro a familia e a
comunidade.

Criar uma coordenacdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
pautada na fiscalizacdo que garanta a integracdo dos programas de
transferéncia de renda federal, estadual e municipal para ampliar o
atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Avaliar e ampliar a questéo do planejamento familiar;

Estabelecer atendimento prioritario das acdes da Assisténcia Social aos
beneficiarios dos programas de transferéncia de renda, visando a
emancipacao das familias.

Programar o Atendimento as Familias Carentes: com a ampliagdo dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social, com equipes
multidisciplinares, nas areas de maior vulnerabilidade social e maior
concentracdo de pobreza; aumentar o numero de CRAS, com ampliagdo
de 06 unidades.

Ampliar acées do CRAS INTINERANTE

Ampliar os servigos de assisténcia social com atendimento de pessoas
vitimas de violéncia e outras formas de violacdo de direitos humanos,
incluindo, entre outros servigos, o abrigamento, alimentagéo, cuidados
primérios e atendimento psicoldgico; criar uma nova unidade de CREAS.

Ampliar o numero de Casas de Assisténcia, sendo possivel criar Casas
direcionadas a um publico-alvo especifico (crianca e adolescente, mulher,
idosos), que garanta a possivel internacdo e que tenha equipe
multiprofissional qualificada, enquanto ocorre a resolucao da problemética
sentida.

Promover o servigo de acolhimento em familia acolhedora.

Estabelecer diretrizes para prestacdo de servicos soOcio-assistenciais,
definir padrdes de qualidade e programar mecanismos de controle e
avaliacdo dos servicos das entidades parceiras da Prefeitura, para
fortalecer o papel dos conselhos gestores.

Criar programa permanente de prevencao as drogas.
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Organizar Forum Permanente da Sociedade Civil Organizada.

Realizar capacitagdo continua da equipe profissional, uma vez que o
SUAS estabelece em seu eixo organizacional recursos destinados a este
escopo, fortalecendo o trabalho em equipe.

Divulgar informagBes para a comunidade sobre as politicas publicas,
programas, projetos, beneficios e servicos sociais disponiveis a
populacdo, por meio de reunides, palestras, folders informativos e
cartilhas para as familias atendidas nos CRAS, CREAS, NASF, CAPS,
ESF, hospitais e demais instituicbes publicas em que o assistente social
esteja inserido para publicitar as informacoes.

Realizar concurso publico para incluir os assistentes sociais, psicologos e
demais profissionais nos CRAS, CREAS, NASF, CAPS, hospitais, Centro
Especializado de Educacédo Especial e demais instituicdes publicas nas
quais esse profissional esteja inserido.

Promover acles integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,
Educagdo, Esportes, Lazer e Saude, dos programas existentes,
enfocando prioritariamente a prevencao de riscos e o fortalecimento dos
vinculos com a familia.

Promover articulagdes com o governo federal e o estadual para aplicacao
de recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de servicos a
crianga, ao adolescente e as suas familias por meio de elaboracdo de
projetos.

Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas de
violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploracéo
sexual e crueldade em relagéo a crianga e ao adolescente;

Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para criancas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, com destaque para as
acOes voltadas a permanéncia e ao sucesso na escola.

Aderir ao Programa de Promocéao e Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, para fomento e apoio a planos, programas e projetos
municipais de atendimento protetor a crianca e ao adolescente vitima de
violéncia e ao adolescente em conflito com a lei, em parceria com a
Secretaria Nacional de Direitos Humanos.

Atuar com a Central de Aprendizagem: promover o ingresso de jovens de
14 a 24 anos no mercado de trabalho através de contrato de
aprendizagem. As empresas com mais de 10 funcionéarios se cadastrarédo
na Agéncia do Trabalhador, as entidades qualificadas se cadastrarédo para
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desenvolver aprendizagem e a Agéncia do Trabalhador, de posse desses
dados, fara o encaminhamento do aprendiz a empresa para contratacao.

Implantar o Centro de Internacéo para adolescente em conflito com a lei.

Otimizar os instrumentos de avaliacdo e controle social das politicas
publicas de atendimento as criancas e adolescentes em situacao de risco
social e pessoal, para que tenham acompanhamentos e
encaminhamentos de acordo com as diretrizes previstas no Sistema de
Atendimento, fortalecendo os vinculos familiares e sua reinsercdo na
sociedade.

Buscar recursos para implantacdo de acbfes e servicos no combate a
dependéncia quimica.

Criar o Centro de Referéncia da Pessoa em Situacédo de Rua — CENTRO
POP.

Desenvolver projetos sociais nas escolas e comunidades, por meio do
corpo docente das escolas e da equipe técnica dos CRAS, que valorizem
a cultura de paz, com o intuito de prevenir as situacdes de risco e violéncia
doméstica, fisica, sexual e psicolégica, bem como a dependéncia quimica.

Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servicos de atendimento as
mulheres vitimas de violéncia.

Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres
em situacao de violéncia, além de acbes que visem reduzir os indices de
violéncia contra as mulheres.

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os
servicos de atendimento as vitimas.

Criar o Centro de Apoio e a Casa Abrigo para mulheres vitimas de
violéncia.

Priorizar as mulheres chefes de familia e de baixa renda nos diversos
programas sociais do municipio.

Garantir a consolidagéo de politicas publicas que garantam a defesa dos
direitos dos setores social e culturalmente discriminados.

Potencializar no nivel municipal as acdes do programa Brasil Sem
Homofobia.

Realizar formacéo permanente dos servidores nas questdes relacionadas
aos direitos humanos, visando um atendimento que elimine qualquer
manifestacao de discriminacao.
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Apoiar as iniciativas e as atividades ligadas a expressao da cultura hip-
hop, capoeira e a danca afro.

Garantir no acervo de memoaria e patrimoénio da cidade informacdes que
valorizem a participacdo da populacdo negra na formagéo cultural da
cidade.

Promover agdes que valorizem a cultura negra, contribuindo com o debate
sobre o enfrentamento a intolerancia.

Promover a¢des voltadas a garantia dos direitos e valorizacdo da cultura
da comunidade indigena moradora do municipio.

Ampliar as condi¢des de utilizagcéo, pelos idosos, dos espacos existentes,
com ofertas de servicos e atividades de convivéncia, incluindo o
atendimento especifico aos que estao em situacdo de vulnerabilidade.

Reavaliar o transporte para populacéo idosa, que ndo possui mobilidade
dentro de um determinado municipio.

Implantar o programa Pontos de Encontro, sobretudo nos bairros com
maior concentracao de pessoas idosas.

Incentivar o setor privado e as ONGs a gerarem alternativas de moradia
para pessoas idosas sem protecao familiar.

Incentivar a produgéo cultural e de lazer para as pessoas idosas.

Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizacdo familiar
guanto as suas necessidades e direitos.

Implantar o Centro Dia da Pessoa ldosa.

Implantar politicas e programas desenvolvidos pelo governo federal de
forma integrada as politicas e programas locais para pessoas com
deficiéncia, descentralizando a oferta dos servigos.

Garantir o cumprimento da legislacéo voltada ao segmento das pessoas
com deficiéncia, pelo préprio poder publico e pela iniciativa privada, em
especial as cotas para pessoas com deficiéncia no tocante aos concursos
publicos.

Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham trabalho
com este segmento.

Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia.
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Criar uma Geréncia de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para implementar e desenvolver planos,
programas e projetos para incluséo da pessoa com deficiéncia em todos
0S espacgos publicos.

Estabelecer convénio com o Centro Integrado de Reabilitacdo-CEIR,
localizado em Teresina-Pl, para realizacdo de tratamento especializado
por equipe multiprofissional para pessoas com deficiéncia fisica, desde
bebé até idoso, residentes no municipio de Picos.

Promover cursos técnicos e profissionalizantes para pessoas com
deficiéncia, com o intuito de gerar emprego e renda, garantindo a
autonomia desse segmento.

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a
adaptacdo de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte
especial.

Assegurar 0 acesso a Orteses e proteses e a capacitacdo de familiares
para a reabilitagdo baseada na comunidade, de acordo com o Decreto
Federal 5296/04.

Capacitar os agentes de saude como promotores da Seguranc¢a Alimentar
e Nutricional — SAN, fortalecendo o conhecimento da populacdo da
importancia de uma alimentacao segura.

Articular amplo Programa Integrado de Seguranca Alimentar e Nutricional,
articulando a politica de seguranca alimentar e nutricional com a politica
de incluséo social, a economia solidaria e o desenvolvimento econémico.

Implantar o Restaurante Popular com refei¢cdes prontas, nutricionalmente
balanceadas e originadas de processos seguros, destinado a populacéo
de baixa renda.

Implantar o Banco Municipal de Alimentos com a captacédo de alimentos
junto a rede de comercializagéo para distribuicdo a populacdo carente;

Promover cursos de capacitagdo no processamento de alimentos.

Ampliar e aprimorar o funcionamento de equipamentos publicos como
mercado municipal e feiras-livres.

Estimular a criagdo de hortas nos espacos publicos com o objetivo de
realizar atividades educativas para os alunos da rede municipal.

Estimular a constituicdo de associacdes de pequenos agricultores com
fins produtivos e oferecer apoio técnico e logistico aos investimentos.
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COMPROMISSOS COM O ESPORTE & LAZER

e Criar o Plano Plurianual do Esporte, do Calendéario Anual do Esporte e de
Projetos Esportivos voltados para o Alto Rendimento.

e Consolidar o Conselho Municipal de Esporte;
e Manter uma equipe para a formulacdo de projetos esportivos;
e Disciplinar o uso dos espacos publicos voltados para o esporte;

e Reformar, ampliar e adequar 0os espagos esportivos no municipio (com
prioridade para os Centros de Exceléncia voltados para o alto
rendimento).

e Reestruturar Projetos de Iniciagdo as diversas modalidades (“Escolinhas”)
através de compra de material esportivo e contratacdo de profissionais.

e Construir academias ao ar livre e atividades fisicas nas pracas para
terceira idade;

e Adequar espacos esportivos para a acessibilidade;
e Produzir/planejar praticas esportivas orientadas para profissionais;

e Elaborar cursos de formagdo para os profissionais do esporte,
favorecendo a superagéo gradual do amadorismo mediante a formagao
académica ou complementar.

e Estabelecer plano de selecédo de atletas de futuro no alto rendimento
dentro dos projetos de iniciacéo.

¢ Implantar Ginasios Poliesportivo na zona urbana e quadras poliesportivas,
na zona rural.

e Realizar eventos esportivos municipais.
e Elaborar politicas publicas voltadas para o esporte de alto rendimento.
e Implantar o bolsa atleta.

e Assegurar o pleno funcionamento dos projetos de esporte educacional,
participativo e de alto rendimento.
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Realizar a Olimpiada Anual de Picos, com diversas modalidades e
descentralizacdo das atividades.

Firmar convénios com programas esportivos ja existentes.
Organizar o calendario anual do esporte e projetos esportivos.

Criar a politica de incentivos a novos atletas de médio e alto rendimento,
sendo neste Ultimo, uma forma de auxilio financeiro “Bolsa Atleta”.

Reformar e manter os espacos publicos de pratica esportiva.

Criar calendario de campeonatos esportivos local. Firmar parcerias ou
convénios com programas esportivos como Picos Pro Race, Copa
Itaipava e Campeonato Picoense de Futebol amador.
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COMPROMISSOS COM O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO LOCAL

e Implantar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovacao,
com énfase na criagéo do Distrito de Inovacéo de Picos.

e Ampliar o uso da lei geral municipal das MPE’s.

e Criar o Programa Municipal de Desburocratizacdo e apoio as MPE por
meio da Central do Empreendedor.

e Criar Programa Municipal de Apoio a Formalizacédo — MEI.

e Estabelecer Plano de Desenvolvimento do Turismo Rural.

e Criar a Politica Municipal de apoio aos Arranjos Produtivos Locais.
e Criar a Lei Municipal de Apoio ao Empreendedorismo Coletivo.

e Elaborar Plano de atracdo de empresas agropecudrias e logisticas com
vistas a criacao dos Pdlos Agropecuarios e Logisticos de Picos.

e Criar o Distrito Industrial e Logistico de Picos.

e Estabelecer metas progressivas de compras publicas de fornecedores
locais.

e Criar politica de atracdo de empresas para a cidade.

e Criar o Corredor Econdémico de Picos ao longo da rodovia por meio de
incentivos fiscais e infraestrutura.

e Implantar o cinturdo Verde da Agricultura Familiar.
e Criar 0 Agente Local de Negocios.

e Criar Programa de Disseminacao da Cultura Empreendedora nas escolas
(Junior Achievement).

e Investir no acesso a Inovacao e a Tecnologia — Picos WIFI

e Ampliar a parceria com o Sistema S (SEBRAE, SENAC e SENAI), além
da Junta Comercial do Estado e do Banco do Nordeste.
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Constituir aliancas para a oferta de cursos técnicos, tecndlogos e
superiores nas areas de gestdo de negocios, vendas, marketing,
contabilidade, administracéo.

Promover o fortalecimento das atividades econdmicas da Economia
Solidaria.

Video monitoramento do centro comercial de Picos.
Estabelecer Postos da Guarda Municipal nas areas do centro comercial.
Criar a Feira de Negdcios de Picos.

Implantar o Comité de Desenvolvimento Econémico Local de Picos.
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PICOS - PI

MUNICIPIO DE PICOS - PI

Origem

Distrito criado com a denominacéo de Picos pela Resolucao Provincial n.°
308, de 10-09-1851.

Elevado a categoria de municipio com a denominacdo de Picos pela
Resolucédo Provincial n.° 397, de 17-12-1855, sendo desmembrado de Oeiras.
Constituido do distrito sede. Instalado em 13-07-1859.

Elevado a condicdo de cidade com a denominacdo de Picos pela
Resolugao Provincial n.° 33, de 12-12-1890.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911 o municipio é
constituido do distrito sede.

Pelo Decreto Estadual n.° 1.279, de 26-06-1931, o municipio de Picos
adquiriu 0 municipio de Patrocinio.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933 o municipio é
constituido de 2 distritos: Picos e Patrocinio.

O Decreto Estadual n.° 1.575, de 17-08-1934, desmembra do municipio
de Picos o distrito de Patrocinio, elevado a categoria de municipio.
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POPULACAQ
Populacao estimada [2019] - 78.222 pessoas

Entre 2000 e 2010, a populagéo de Picos cresceu a uma taxa média anual
de 0,99%, enquanto no Brasil foi de 1,17%, no mesmo periodo. Nesta década, a
taxa de urbanizacdo do municipio passou de 78,96% para 79,42%. Em 2010
viviam, no municipio, 73.414 pessoas.

Densidade demogréfica [2010] - 137,30 hab/km?

Indice de Desenvolvimento Urbano [2010] — IDH: 0,698

O IDHM passou de 0,545 em 2000 para 0,698 em 2010 - uma taxa de
crescimento de 28,07%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a
distancia entre o IDHM do municipio e o limite méximo do indice, que é 1, foi
reduzido em 66,37% entre 2000 e 2010. Nesse periodo, a dimensao cujo indice
mais cresceu em termos absolutos foi Educacao (com crescimento de 0,251),
seguida por Longevidade e por Renda.

PIB per capita [2017] — R$ 18.531.43 reais.

Estrutura Etaria
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Fonte: IBGE Cidades. 2018.

Entre 2000 e 2010, a razdo de dependéncia no municipio passou de
54,54% para 44,01% e a taxa de envelhecimento, de 5,00% para 6,81%. Em
1991, esses dois indicadores eram, respectivamente, 66,15% e 4,00%. Ja na
UF, a razdo de dependéncia passou de 65,43% em 1991, para 54,88% em 2000
e 45,87% em 2010; enquanto a taxa de envelhecimento passou de 4,83%, para
5,83% e para 7,36%, respectivamente.
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Apresenta 40.2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado;
79.1% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 1.4% de
domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de
bueiro, calgada, pavimentacdo e meio-fio).

e Area da unidade territorial [2019] — 577,304 km?;
e Esgotamento sanitario adequado [2010] — 40,2 %:

- 19° posicao dentro do Estado; 3° posicéo dentro da Microrregiao.
e Arborizacéo de vias publicas [2010] — 79,1 %:

- 90° posicao dentro do Estado; 14° posicéo dentro da Microrregido.
e Urbanizacao de vias publicas [2010] — 1,4 %:

- 31° posicao dentro do Estado; 4° dentro da Microrregiao.

e Bioma [2019] — Caatinga
e Sistema Costeiro-Marinho [2019] — N&o pertence




| - PESSOAS

1. EIXO EDUCACAOQ

O municipio de Picos, quando se olha o IDEB e os indicadores de
aprendizado (Prova Brasil) e fluxo (aprovacgao) por escola (2017), percebe-se
que a realidade da educacao municipal € preocupante, tanto nos anos iniciais
guanto finais; sendo que muitas encontram-se em situacao de alerta ou atencéao.

Das 31 (trinta e uma) escolas municipais nos anos iniciais, 20 (vinte)
escolas apresentam uma situacdo de “alerta”, enquanto 06 (seis) encontram-se
em “atencao’.

Das 11 (onze) escolas municipais nos anos finais, 05 (cinco) escolas
apresentam uma situacdo de “alerta”, enquanto 04 (quatro) ndo apresentam
dados nenhum.

Contraditorio quando nos deparamos com a Taxa de escolarizagédo de 6
a 14 anos de idade, no ano de 2010, que correspondeu a 98,3%.

Proporcbes de criangas e jovens frequentando ou tendo completado
determinados ciclos indica a situacdo da educacédo entre a populacdo em idade
escolar do estado e compde o IDHM Educacéo.

No municipio, a proporcao de criancas de 5 a 6 anos na escola é de
99,18%, em 2010. No mesmo ano, a proporcao de criangas de 11 a 13 anos
frequentando os anos finais do ensino fundamental € de 76,31%; a propor¢ao de
jovens de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo € de 58,57%; e a
proporcao de jovens de 18 a 20 anos com ensino médio completo é de 43,21%.

Ressalta-se que, neste ano de 2010, Picos ocupava a 75° posi¢céo dentro
do Estado e a 5° posi¢éo, dentro da Microrregiao.

Jaem 2017, segundo o IDEB, os nos iniciais do ensino fundamental (Rede
publica - 2017) atingiram nota de 4,4; ocupando a 125° posi¢céo dentro do Estado
e 15° da Microrregiao.
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Fonte:https://www.gedu.org.br/cidade/4770-picos/ideb?dependence=3&grade=1&edition=2017

Com relag&o aos anos finais, do ensino fundamental, no mesmo ano de
2017, a nota foi de 3,6; ocupando a 83° posi¢cao dentro do Estado e a 9° posicao
dentro da Microrregido. Apresentando, portanto, uma queda e uma nitida
preocupacdo com o desempenho dos alunos.

https://mww.qgedu.org.br/cidade/4770-
picos/ideb?dependence=3&grade=2&edition=2017

As taxas de rendimento escolar de cada instituicdo sdo geradas a partir
da soma da quantidade de alunos aprovados, reprovados e que abandonaram a
escola ao final de um ano letivo. Elas sdo importantes porque geram o Indicador
de Rendimento, utilizado no célculo do Ideb. Para calcular as taxas de
aprovacao, reprovacao e abandono, o Inep se baseia em informacfes sobre o
movimento e o rendimento escolar dos alunos, fornecidas pelas escolas e pelas
redes de ensino municipais, estaduais e federais.

A situacdo com relacdo as matriculas na rede municipal de ensino é a
seguinte:

*Matriculas no ensino fundamental [2018] — 10.766 matriculas:
*Matriculas no ensino médio [2018] — 3.849 matriculas
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Docentes no ensino fundamental [2018] — 779 docentes

Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2018] — 77 escolas

Quando nos deparamos com a realidade de infraestrutura, a problematica é
ainda maior. Veja quando nos deparamos com escolas municipais de ensino
infantil regular, que totaliza 47 escolas.

Internet 26% (12 escolas)
Banda larga 6% (3 escolas)

Computadores 211 equipamentos  PI: 3.239/Brasil: 232.891
uso dos alunos

Computadores 33 equipamentos Pl: 1.947/Brasil: 130.835
uso
administrativo

Fonte Censo Escolar/INEP 2018 | Total de Escolas de Educacéo Bésica: 47 | QEdu.org.br

Aparelho de DVD 70%
(33 escolas)

Impressora 49%
(23 escolas)

Antena parabdlica 13% (6 escolas)
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Méaquina copiadora 70%
(33 escolas)

Retroprojetor 9% (4 escolas)

Televiséo 74%
(35 escolas)

Fonte Censo Escolar/INEP 2018 | Total de Escolas de Educacéo Basica: 47 | QEdu.org.br

Quando nos deparamos com o ensino fundamental regular, que totaliza
51 escolas, a realidade € a seguinte:

Internet 39% (20 escolas)
Banda larga 16% (8 escolas)

Computadores uso dos 352 equipamentos PI: 7.025/Brasil: 413.214
alunos

Computadores uso 49 equipamentos  PI: 2.930/Brasil: 158.040
administrativo

Fonte Censo Escolar/INEP 2018 | Total de Escolas de Educacgéo Bésica: 51 | QEdu.org.br

Aparelho de DVD 80% (41 escolas)
Impressora 59% (30 escolas)
Antena parabdlica 14% (7 escolas)
Maquina copiadora 78% (40 escolas)
Retroprojetor 14% (7 escolas)
Televisdo 84% (43 escolas)

Fonte Censo Escolar/INEP 2018 | Total de Escolas de Educacéo Basica: 51 | QEdu.org.b

Existe na rede de educacéo publica municipal uma caréncia enorme de

infraestrutura de salas para o Atendimento Educacional Especializado (AEE), Pag
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para acompanhar as criangas com algum tipo de deficiéncia, assim como, a falta
de formacéao especifica para o professor que acompanha esses alunos.

A formagédo dos professores, inclusive, é fonte de muita insatisfacdo da
categoria, pois a atual gestdo da pasta contratou duas empresas de fora do
estado do Piaui para elaborar e distribuir todo o material escolar de apoio ao
aprendizado dos alunos da rede municipal de ensino, sem envolvimento dos
professores teresinenses na elaboracdo desse material, condicdo que vai de
encontro a tudo o que € preconizado como sendo ideal para garantir uma
educacao de qualidade.

Em Picos, 7.317 criancas e adolescentes com perfil para
acompanhamento das condicionalidades de educacdo precisavam ter a
frequéncia escolar acompanhada no quinto periodo (out/nov) de 2019. Dessas,

foram acompanhadas 6.436, uma cobertura de acompanhamento de 87,96%. A
resultado nacional é de 93.07% de acompanhamento na educacao.

O municipio possui. portanto, um acompanhamento da frequéncia
escolar bom, mas ainda abaixo da média nacional.

E fundamental que o gestor municipal do PBF conheca e se articule com
o coordenador municipal do PBF na Educacao, que é o responsavel técnico por
esse acompanhamento na Secretaria Municipal de Educacao.

A partir disso, podem focar nos beneficiarios que estejam sem informacéo
de acompanhamento ou com informacao desatualizada sobre a escola em que
estudam (“nao localizados”), realizando a¢des de orientacdo as familias para que
informem nas escolas que suas criangas e adolescentes sao beneficiarios do
PBF e para que atualizem o Cadastro Unico quando houver mudanca de escola,
ou ainda realizando a busca ativa de beneficiarios que estejam fora da escola.

Por fim, 0 que se vem observando no municipio € uma desvalorizacao e
insatisfacdo da categoria de professores em suas atribuicbes e direitos,
principalmente por todos terem o conhecimento dos percentuais de reajuste
salarial preconizados pelo piso nacional da educacdo e esses reajustes,
bonificacdo e ascensdo de nivel ndo serem cumpridos pela administracao
municipal

Amparo Juridico para o Eixo Educacao

Constituicdo Federal de 1988 — Art. 205 a 214. Lei 8069 / 1990 Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
- Instituida pela lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, promove a
descentralizacdo e a autonomia para as escolas e universidades, além de
estabelecer um processo regular de avaliacdo do ensino. Lei 4024 / 1961. Lei
5692 / 1971. Lei 9394 / 1996. Instituido pela emenda constitucional n.° 14, de
setembro de 1966, e regulamentado pela lei n.° 9.424, de 24 de dezembro de
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1966, e pelo decreto n.° 2.264, de junho de 1997, o Fundef foi implantado
nacionalmente em 1.° de janeiro de 1988. Educag&o Profissional - Decreto e
portaria sobre a regulamentacdo da educacédo profissional. CNE — Conselho
Nacional de Educacéao - Instituido nos termos da Lei 9.131, de 24 de novembro
de 1995, o Conselho Nacional de Educacdo tem como objetivo, buscar
democraticamente alternativas e mecanismos institucionais que possibilitem,
assegurar a participacdo da sociedade no desenvolvimento, aprimoramento e
consolidacdo da educacdo nacional. Fundef - Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério.
Emenda Constitucional 14 / 1996. Lei 9424 /1996. Fundeb. Emenda
Constitucional 53 / 2006. Lei 11494 / 2007. Plano Nacional de Educacéo. Lei
10172 / 2001. Lei 11738 / 2008. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNAE. Programa Nacional Biblioteca da Escola — PNBE. Programa Brasil
Alfabetizado. Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE. Educagdo de
Jovens e Adultos — EJA. Escola Aberta Fundescola. Programa Nacional do Livro
Didatico — PNLD. Programa Livros em Braille. Programa de Complementacao
ao Atendimento Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia — PAED. Programa Nacional de Saude do Escolar — PNSE.
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE. Programa
Nacional de Reestruturacdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de
Educacéao Infantil — Prolnfancia.

2. EIXO SAUDE

A carta magna de 1988, reconhecendo que o direito de acesso universal
a satde no pais era uma pauta urgente e criou o Sistema Unico de Saude (SUS).
Esse sistema foi regulamentado pela Lei N° 8.080/90 e N° 8.142/90 que lancou
as bases de funcionamento do SUS e desde estdo esse sistema vem sendo
aprimorado diante das demandas da populacao brasileira.

O SUS tem por diretrizes a universalizagdo, a descentralizacdo, a gestao
participativa em todo o pais nos seus diversos municipios. E um modelo
preconizado pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e essencialmente a
Unica alternativa de atencdo médico-hospitalar para milhdes de brasileiros, mas
nao so isso.

O SUS desenvolve acdes de prevencao, vacinagao, vigilancia sanitaria,
controle epidemioldgico, gestdo de medicamentos, gestdo de equipamentos, de
insumos e toda a cadeia ligada ao atendimento a saude. Ele também é
responsavel pela normatizacéo de padrdes de qualidade nos servicos de saude
e, assim, garantindo a protecdo a saude da populacdo brasileira. A
descentralizacdo na gestdo de saude garante o atendimento mais efetivo a
populacdo e se concretiza com a atuacao a nivel municipal.
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A complexidade do atendimento possibilita a estruturacdo dos niveis de
atencdo e suas demandas. Conhecendo essas organiza¢do no atendimento é
possivel montar estratégias e melhorar o sistema de atencdo de maneira
continua.

Com essa perspectiva, o0 sistema de saude publica no Brasil pode ser
organizado em niveis de atencdo que vao desde a atencéo basica preventiva
(nivel primario), passando pelo secundario, terciario e quaternario de atencdo a
saude.

Essa classificacdo tem por objetivo organizar o atendimento por nivel de
urgéncia no atendimento a populacdo, descentralizando esses servicos a fim de
dar mais eficiéncia na utilizacdo dos recursos disponiveis e desafogando os
hospitais que atendem casos mais complexos para aqueles de mais facil solucao
(menor urgéncia).

Na atencdo basica, nivel primario ou a “porta de entrada” no SUS, a
populacdo tem acesso a consultas, exames e procedimentos elementares de
atencdo a saude. Esse atendimento € realizado pelas Unidades Basicas de
Saude (UBS) e postos de saude.

O segundo nivel (secundario), tem por objetivo realizar atendimentos de
acompanhamento, tratamento de doencas cronicas. No terciario, onde
normalmente € a area de exploracdo mercantil do setor privado, séo ofertados
servicos mais invasivos que oferece maior risco a saide como cirurgias. Por fim,
no nivel quaternario, normalmente séo hospitais que realizam procedimentos de
mais alta complexidade na cadeia de suporte a saude como transplantes ou
reabilitacao.

Um aspecto preocupante na cidade de Picos, € quando percebemos que
0 minimo nao é realizado. Outro exemplo, além das UBS, é a farmacia popular.
Essa € um instrumento de politica publica que visa atender as necessidades das
pessoas mais carentes. E uma politica do Governo Federal para ampliar o
acesso aos medicamentos para as doencas mais comuns entre os cidadaos. O
Programa possui duas modalidades: uma Rede Propria de Farmacias Populares
e a parceria com farmacias e drogarias da rede privada, chamada de "Aqui tem
Farmacia Popular".

Além de medicamentos gratuitos para hipertensao, diabetes e asma, o
Programa oferece outros itens, com precos até 90% mais baratos em relacédo
aos valores de mercado, utilizados no tratamento de dislipidemia, rinite, mal de
Parkinson, osteoporose e glaucoma, além de contraceptivos e fraldas geriatricas
para incontinéncia urinaria. J& o “Aqui Tem Farmacia Popular’ visa a atingir
aguela parcela da populacdo que ndo busca assisténcia no SUS, mas tem
dificuldade para manter tratamento medicamentoso devido ao alto preco dos
medicamentos.
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Quando nos deparamos com o Programa Bolsa Familia (PBF) na Saude,
percebe-se que ha 15.419 (quinze mil, quatrocentos e dezenove)
beneficiarios(as) com perfil para acompanhamento das condicionalidades de
saude no segundo semestre de 2019. CompSem o0 publico para
acompanhamento das condicionalidades de saude as criangcas menores de 7
anos e mulheres.

O municipio conseguiu acompanhar 13.393 beneficiarios(as), o que

corresponde a uma_cobertura de acompanhamento de 86.86%. O resultado
nacional de acompanhamento na saude é de 79,71%.

Assim, 0 municipio possui um acompanhamento da agenda de saude
muito bom, acima do resultado nacional.

No entanto, é fundamental que o gestor municipal do PBF conheca e se
articule com o coordenador municipal do PBF na Saude, que € o responsavel
técnico pelo monitoramento desse acompanhamento na Secretaria Municipal de
Saude, para continuar alcancando bons resultados.

Podem ser realizadas acbes de orientacbes as familias para que
informem que s&o beneficiarias do PBF quando forem atendidas na rede de
salde e para que atualizem o Cadastro Unico quando mudarem de enderego.

Também ¢é importante se organizar para registrar mensalmente no
sistema da saude as informacgdes sobre as gestantes identificadas, pois elas sdo
elegiveis ao Beneficio Variavel Vinculado a Gestante (BVG). As informacdes de
acompanhamento das condicionalidades de saude servem de base para a
articulagéo intersetorial entre educagéo, assisténcia social e saude, para que
atuem de forma integrada na superacdo de eventuais vulnerabilidades
enfrentadas pelas familias e na identificacdo de demandas sociais no territorio.

Ha que relatar, ainda, uma problematica que necessita de maior cuidado
da gestéo publica, quando se trata de situacdes que na atualidade, ndo deveria
ser motivo de tanta preocupacao em face da primariedade das patologias. Veja:

e No que diz a taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 15.63
para 1.000 nascidos vivos.

e As internacfes devido a diarreias sao de 5.7 para cada 1.000
habitantes.

e Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢cdes 95
de 224 e 57 de 224, respectivamente.

e Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢cdes séo de
1786 de 5570 e 592 de 5570, respectivamente.

e Mortalidade Infantil [2017] — 15,63 6bitos por mil nascidos vivos:
- 95° posicao dentro do Estado; 8° posicédo dentro da Microrregido.

e Internacgdes por diarreia [2016] — 5,7 internag¢des por mil habitantes:
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- 57° posicao dentro do Estado; 5° posigcéo dentro da Microrregiéo.

No que se refere a infraestrutura, as insatisfagdes se refere a falta de
saneamento, de seguranca, de acessibilidade e de sinalizagcdo o que
potencializa o movimento de declinio dessa regido e incentiva a transferéncia de
muitos estabelecimentos de saude para outras regifes do Estado.

As precarias condicdes de instalacdo e de servicos atrelados ao recebimento
de pacientes que frequentemente advém da macrorregido e procuram
atendimento médico na cidade. Existe a necessidade de uma aproximacéo da
administragdo municipal na conducao dos negdcios instalados na area de saude
visando a promocao de treinamento e de apoio a profissionalizacdo desses
estabelecimentos.

Amparo Juridico para o Eixo Saude

As propostas em seguranca publica tem como amparo juridico, principalmente:
Constituicdo Federal (artigos 196 a 200); Lei Complementar N° 141/2.012;
Emenda Constitucional N° 29; Portaria 204/07; Portaria GM/MS N° 2.135/2013;
Portaria 3.085/06; Portaria 699/06; Portaria 399/06; NOAS-SUS 01/2002; NOAS
01/2001; NOB SUS 01/93; NOB SUS 01/; NOB SUS 01/93; NOB SUS 01/93; Lei
N° 8689/93; Lei N° 8080/90; Lei N° 8142/90; Decreto 1.651/95; Decreto 1.232/94;
Decreto N° 8.077; Portaria N° 1.555/2013; Portaria N° 1.498/2013; Portaria N°
533/2012; Portaria N° 184/2011; Portaria N° 2.583/2007; Portaria N° 1.325
MS/SAS/2013; Portaria N° 1.321 MS/SAS/2013; Portaria N° 54 MS/SCTIE/2013;
Portaria N° 233 MS/SAS/2010; Lei N° 11.804/2008; Lei N° 11.664/2008; Lei N°
11.340/2006; Portaria N° 2.488 MS/GM/2011; Lei N° 11.889/2008; Lei N°
8.069/1990; Lei N° 5.081, de 24/08/1966; Lei N° 10.098, de 19/12/2000; Lei N°
10.048, de 08/11/2000; Lei N° 7.853, de 24/10/1989; Portaria N° 1.060/2002;
Portaria N° 793/2012; dentre outras.

3. EIXO ASSISTENCIA SOCIAL & SEGURANCA ALIMENTAR

Conhecer as aclBes e objetivos da assisténcia social de determinada
populacdo exige do agente publico conhecimento amplo sobre que tipo de
formacéo social e historica produziu as condi¢cdes de vulnerabilidade de seu
povo, OU Seja, as origens que suscitaram os problemas atuais e que norteiam as
politicas publicas na area.

A Assisténcia Social tem um olhar nas expressoes da questao social que
permeia todo o nosso territorio. E importante salientar que a politica de
assisténcia social baseia-se na luta incansavel pela diminuicdo da desigualdade
e reducdo da pobreza, através de politicas efetivas de assisténcia, inser¢éo e
reinsercao social para as pessoas mais carentes e o fomento de acdes para
ampliacdo da abrangéncia assistencial domiciliar.
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As acdes na é&rea visam garantir a universalidade dos direitos, a
assisténcia com equidade e justica social, objetivando sempre a reducédo das
desigualdades sociais dando énfase ao direito a diversidade, tratando todos os
cidaddos com igualdade plena, a fim de garantir a todas as pessoas o pleno
exercicio da cidadania e a melhora da qualidade de vida da populacéo.

Em Picos, havia 9.491 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
(PBF) no més de junho de 2020 sendo 24.558 pessoas diretamente
beneficiadas pelo Programa. Dentre essas familias, 89,1 % dos responsaveis
familiares (RF) eram do sexo feminino.

O Programa prevé o pagamento dos beneficios financeiros
preferencialmente a mulher, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento
da autonomia feminina tanto no espaco familiar como em suas comunidades.

Em junho de 2020, o numero de pessoas beneficidrias do PBF equivalia
aproximadamente a 31% da populacédo total do municipio, abrangendo 9.493
familias que, sem o programa, estariam em condicdo de extrema pobreza. A
cobertura do programa foi de 142 % em relagéo a estimativa de familias pobres
no municipio. Essa estimativa é calculada com base nos dados mais atuais do
Censo Demogréfico, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

O municipio ja alcancou a meta de atendimento do programa. O foco da
gestdo municipal deve ser na manutencdo da atualizacdo cadastral dos
beneficiarios, para evitar que familias que ainda precisam do beneficio tenham
0 pagamento interrompido. A qualidade dos dados cadastrais aumenta a
possibilidade de que todas as familias pobres e extremamente pobres do
Municipio sejam beneficiarias do Programa.

No més de junho de 2020, foram transferidos R$ 1.302.743,00 as
familias do Programa em Picos, e o beneficio médio repassado foi de R$
137,26 por familia.

O valor e os tipos de beneficios recebidos pelas familias variam de acordo
com o perfil de renda, tamanho e composicdo familiar (se ha criancas,
adolescentes, gestantes ou nutrizes na familia, por exemplo). Na tabela abaixo,
constam a quantidade e os valores repassados por tipo de beneficio no seu
municipio, no més de abril de 2020 (Fonte: CadUnico/2020).
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Quantidades e valores por tipo de beneficio

Beneficio Beneficio varidvel Beneficio variavel 1A BN AR

Beneficio Variavel vinculadoao  superagdoda

Beneficio Bisico | Variavel 4 Nutriz (criangasde 0a6é (criangasde7a15
a Gestante (BVG) adolescente  extrema pobreza

(BVN) anos) anos) BV 8s?)

(Quant Quant. Quant. Quant (Quant Quant. Quant.

9413 |837.727,001258  (10.576,00{160  |6.560,00|3.784 |155.144,00 5415 |222015,00(1.216 |38.366,00(182  [15.556,00

eferéncia: abril de 2020.

Com relagéao a Gestéo das condicionalidades e 0 acesso aos servicos de
educacdo, saude e assisténcia social é interessante notar o seguinte:

Quando uma familia entra no programa, ela e o poder publico assumem
compromissos para reforcar o acesso de criancas e adolescentes beneficiarios
a saude e a educacdo. Esses compromissos sdo conhecidos como
condicionalidades, quais sejam:

* criangas menores de 7 anos devem ser vacinadas e ter acompanhamento de
peso e altura;

* gestantes precisam fazer o pré-natal;

* criancas e adolescentes de 6 a 15 anos devem ter frequéncia escolar minima
de 85% das aulas a cada més; e

« adolescentes que recebem o BVJ devem ter frequéncia escolar minima de 75%
das aulas a cada més.

Quando o Atendimento/Acompanhamento pela Assisténcia Social das
familias que descumprem as condicionalidades; estas, podem sofrer efeitos
gradativos, que variam desde uma adverténcia, passando pelo blogueio e
suspensdo do beneficio podendo chegar ao cancelamento em casos
especificos.

Esses efeitos sdo considerados sinalizadores de possiveis
vulnerabilidades que as familias estejam vivenciando, pois demonstram que elas
ndo estdo acessando seus direitos sociais basicos a saude e a educacao.

Nestes casos, € necessario que o poder publico atue no sentindo de
auxiliar essas familias a superar a situacdo de vulnerabilidade e a voltar a
acessar esses servicos, retornando a cumprir as condicionalidades. Por isso, as
familias em descumprimento de condicionalidades, em especial aquelas que
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estdo em fase de suspenséo, sdo prioritarias no atendimento/acompanhamento
pela assisténcia social no municipio.

O Cadastro Unico é a base de dados do Governo Federal onde est&o
registradas as informacfes socioecondmicas das familias de baixa renda
domiciliadas no territério brasileiro, que sado aguelas que possuem renda mensal
de até Y2 salario minimo por pessoa.

O governo federal utiliza os dados do Cadastro Unico para conceder
beneficios e servicos de programas sociais, como: Tarifa Social de Energia
Elétrica, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), Programa Bolsa Familia,
entre outros. Os dados do Cadastro Unico também podem ser utilizados para o
mapeamento das vulnerabilidades locais, o planejamento das acdes e a selecao
de beneficiarios dos programas sociais geridos pelo municipio.

O municipio ja vem realizando as atividades de cadastramento e possui
(maio de 2020):

- 17.683 familias inseridas no Cadastro Unico;

- 13.943 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois anos;

- 14.934 familias com renda até %2 salario minimo; e

- 12.022 familias com renda até Y2 salario minimo com o cadastro atualizado.

A Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) do municipio é de 80,50%,
enguanto que a média nacional encontra-se em 80,13%. A TAC é calculada
dividindo o namero de familias cadastradas com renda mensal per capita de até
Y salario minimo com cadastro atualizado pelo total de familias cadastradas com
renda mensal per capita de até %2 salario minimo, multiplicado por cem.

Isso significa que o cadastro no seu municipio estd bem focalizado e
atualizado, ou seja, a maioria das familias cadastradas pertence ao publico alvo
do Cadastro Unico.

Segundo 0 Portal da Transparéncia
(http://lwww.portaltransparencia.gov.br/beneficios), o numero de beneficiarios
residentes em Picos s&o:

Auxilio Emergencial: 27.192 — 37,04% da populac¢éo;
Bolsa Familia: 9.842 — 13,41%;

BPC: 4.132 — 5,63%;

Garantia Safra: 1 — 0,00%;

Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI: 1 — 0,00%.
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http://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios)
http://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios)

Total de Beneficiarios: 41.168 — 56,08% da populacdo receberam no ano
de 2020, até o més de julho de 2020, beneficios da Unido.

O Indice de Gestio Descentralizada (IGD) para os municipios (IGD-M)

mede mensalmente as Taxas de Atualizacdo Cadastral e de Acompanhamento
das Condicionalidades de Educacédo e Saude. Com base neste indice, que varia
de 0 (zero) a 1 (um), sdo calculados os repasses financeiros que o Ministério da
Cidadania realiza aos municipios para ajudar na gestdo do Cadastro Unico e do
Bolsa Familia.

Os repasses desses recursos sao realizados pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) para o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)

do seu municipio. O ultimo repasse foi de R$ 27.210. com base no indice 0.86
do IGD-M referente ao més de abril de 2020.

Se 0 IGD-M do municipio alcancasse 0 maximo, ou seja, fosse igual
al(um), o municipio receberia R$ 31.632.25 mensalmente.

Os valores financeiros calculados com base no IGD-M e repassados ao
municipio no exercicio corrente somam o montante de R$ 108.723,20. Em maio
de 2020, havia em conta corrente do municipio (BL GBF FNAS) o total de R$
80.700,06.

A relacdo entre os recursos recebidos pelo seu municipio e o saldo em
conta corrente mostra que 0 municipio esta executando bem 0s recursos
transferidos através do IGD-M. Importante verificar se ainda ha saldo em conta,
e se houver, realizar a reprogramacgao desses recursos para 0 ano de 2018,
considerando essa disponibilidade de recursos no Plano de Acéo 2018.

IMPORTANTE:

Os recursos recebidos devem ser aplicados em melhorias da gestdo do
Cadastro Unico e do Bolsa Familia. Por isso, planejar bem as acgdes, eleger as
prioridades e decidir sobre como e onde devem ser aplicados os recursos
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provenientes do IGD-M dentro da gestdo do Cadastro Unico e do Bolsa Familia
sdo tarefas sistematicas que a Gestao local desempenha em conjunto com 0s
responsaveis pela area orcamentaria e financeira e pelas areas de Saude,
Educacéao e Assisténcia Social.

A deficiéncia em qualquer uma dessas areas compromete o resultado da
gestdo do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia, afetando o recebimento
de recursos financeiros do IGD-M.

A participagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
também é vital durante todo o processo, desde o planejamento até a aprovagao
regular das contas. Esse relacionamento demonstra transparéncia e garante a
continuidade do recebimento dos recursos.

A Coordenacdo Estadual € um importante parceiro do governo federal
para o sucesso da gestdo descentralizada do Cadastro Unico e do Bolsa Familia.
Por isso, a aproximacao entre as gestbes municipais e estaduais e a integracao
de acdes sdo fundamentais. A coordenacdo do seu estado dispbe de
informacdes sobre as capacitagcbes oferecidas e outros temas, que iréo
contribuir, ainda mais, para a evolucdo da gestdo do Cadastro Unico e do Bolsa
Familia no municipio. Ela recebe recursos financeiros com base do indice de
Gestado Descentralizada dos Estados (IGD-E) e também possui acesso aos
dados do IGD-M de cada municipio. (Fonte: CadUnico).

Amparo Juridico para o Eixo Assisténcia Social e Seguranca Alimentar

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VIII - Da Ordem
Social; Lei 12.852/13 - Institui o Estatuto da Juventude e dispde sobre os direitos
dos jovens, os principios e diretrizes das politicas publicas de juventude e o
Sistema Nacional de Juventude — SINAJUVE; Lei 12.817/13 - Altera a Lei no
10.836, de 9 de janeiro de 2004, para ampliar a idade limite de criancas e
adolescentes que compdem as unidades familiares beneficiarias do Programa
Bolsa Familia elegiveis ao recebimento do beneficio para superacdo da extrema
pobreza, e da outras providéncias. Lei 12.435/11 - Altera a Lei n® 8.742/1993 que
dispde sobre a Organizacdo da Assisténcia Social; Lei 12.101/09 - Disp&e sobre
a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social; regula os
procedimentos de isencao de contribuicdes para a seguridade social; altera a Lei
no 8.742, de 7 de dezembro de 1993; Lei 11.692/08 - Dispde sobre o Programa
Nacional de Incluséo de Jovens - Projovem, instituido pela Lei no 11.129, de 30
de junho de 2005; altera a Lei no 10.836, de 9 de janeiro de 2004; revoga
dispositivos das Leis nos 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, 10.748, de 22 de
outubro de 2003, 10.940, de 27 de agosto de 2004, 11.129, de 30 de junho de
2005, e 11.180, de 23 de setembro de 2005; e da outras providéncias; Lei
11.505/07 - Altera dispositivos das Leis n°s 11.345, de 14 de setembro de 2006,
8.212, de 24 de julho de 1991, e 8.685, de 20 de julho de 1993, e d& outras

providéncias. Lei n°® 11578-07 - Programa Aceleracdo Crescimento; Lei
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11.457/06 - Dispde sobre a Administragcdo Tributaria Federal; altera as Leis nos
10.593, de 6 de dezembro de 2002, 10.683, de 28 de maio de 2003, 8.212, de
24 de julho de 1991, 10.910, de 15 de julho de 2004, o Decreto-Lei no 5.452, de
1o de maio de 1943, e o Decreto no 70.235, de 6 de marco de 1972; revoga
dispositivos das Leis nos 8.212, de 24 de julho de 1991, 10.593, de 6 de
dezembro de 2002, 10.910, de 15 de julho de 2004, 11.098, de 13 de janeiro de
2005, e 9.317, de 5 de dezembro de 1996; e da outras providéncias; Lei
11.433/06 - Dispde sobre o Dia Nacional do Idoso; Lei 11.346/06 - Cria 0 Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN; Lei 11.345/06 - Dispbe
sobre a instituicdo de concurso de prognéstico destinado ao desenvolvimento da
pratica desportiva; Lei 11.343/06 - Institui o Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas — Sisnad; Lei 11.340/06 - Cria mecanismos para coibir a
violéncia domeéstica e familiar contra a mulher; Lei 11.259/05 - Acrescenta
dispositivo a Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei 11.162/05 - Institui o Dia Nacional da Assisténcia Social. Lei
11.133/05 - Institui o Dia Nacional de Luta da Pessoa Portadora de Deficiéncia;
Lei 11.096/05 - Institui o PROUNI e regula a atuacao de entidades beneficentes
de assisténcia social no ensino superior; Lei 10.836/04 - Cria Programa Bolsa
Familia; Lei 10.741/03 - Dispde sobre o Estatuto do Idoso; Lei 10.708/03 - Institui
o auxilio reabilitacdo psicossocial; Lei 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia
Social (Consolidada com a Lei n° 12.101/2009 e Lei n° 12.435/2011); Lei
08.212/91 - Dispde sobre a organizagao da Seguridade Social (Consolidada com
a Lei n® 12.101/2009); Lei 08.069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB-SUAS-
2012; Protocolo de Gestao Integrada de Servigos e Beneficios — SUAS; Politica
Nacional da Assisténcia Social — PNAS; Protocolo de Gestdo Integrada de
Servicos e Beneficios — SUAS; Resolu¢des Normativas do CNAS:Resolucdo
CNAS n° 191/2005;Resolugdo CNAS n°® 209/2005;Resolucdo CNAS n°
237/2006; Resolucdo CNAS n° 109/2009; Resolucdo CNAS n° 16/2010; Lei n°
10.954, de 2004, que extingue a exigéncia de certiddo negativa para repasse
dos recursos federais da assisténcia social para municipios e estados. O
Beneficio de Prestacdo Continuada da assisténcia social — BPC foi instituido pela
constituicdo federal de 1988 e regulamentado pela lei organica da assisténcia
social — loas, lei n® 8.742, de 7/12/1993; pelas leis n® 12.435, de 06/07/2011 e n°
12.470, de 31/08/2011, que alteram dispositivos da loas e pelos decretos n°
6.214, de 26 de setembro de 2007 e n° 6.564, de 12 de setembro de 2008.
Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS, Resolucdo N°145, de 15 de
outubro de 2004, aprovada por intermédio do Conselho Nacional de Assisténcia
Social; dentre outras.
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EIXO CULTURA L ESPORTE & LAZER

A Cultura integra um conjunto de percepc¢des, valores, maneiras de ser e
perceber o mundo. E um agente de identificacdo que se revela no
comportamento dos individuos e dos grupos sociais pelos quais eles transitam,
interagem e influenciam. Essas manifestacbes séo percebidas por diversas
maneiras e suportes - entre elas danca, musica, gastronomia, vestimenta, etc.

Na interacao dessas manifestacdes, ha o fortalecimento das tradicbes, da
sensacao de pertencimento, do bem estar dos individuos e ganhos sociais com
a geracao de emprego e renda.

O gue se observa efetivamente é a perda quase que completa de algumas
tradicGes culturais populares que marcam a identidade da cidade que por falta
de incentivos estao e de politicas publicas estédo se perdendo.

A cultura de Picos é muito rica em diversos aspectos tais como:

e Dancas Folcléricas

Geralmente essas dancas ocorrem em conjunto com algumas festas
tradicionais religiosas: Reizado, Sdo Goncalo, Cavalo Pianco, Danca do Congo,
Passeata, Queima de Judas e as Quadrilhas Juninas.

e [Escrita

No municipio de Picos também existem Academias de Letras que
destacam o contexto intelectual dos picoenses. Dentre elas a ALERP (Academia
de Letras de Picos) e a UPE (Unido Picoense de Escritores). Nesse contexto
intelectual escrito sdo expostos ao publico livros, versos, poemas, literatura de
cordel e diversos contos.

e Mdsica

Em Picos encontra-se uma riqueza em relacdo a musicos e compositores,
alguns até conhecidos em territério nacional, o municipio € composto por
pessoas apreciadoras da boa musica regional, ndo é a toa que é muito comum
encontrar locais de socializacdo de pessoas ter um musico ou compositor
expondo suas obras.

e Artesanato

Artes com palha, couro, madeira, barro, bordado, tricd, ponto cruz e
vagonite.

Ha um grande problema na cultura da cidade que € a infraestrutura dos
espacos de apoio as manifestacdes culturais que se encontram em condicdes
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precérias de uso por falta de manutencéo e utilizacdo continua pelos artistas e
pela populacéo local.

Ha também uma forte centralizacdo desses equipamentos privando as
populacdes periféricas ao acesso e uso dessas estruturas de apoio a cultura. As
politicas publicas na cidade precisam implementar e melhorar os sistemas
relacionados a promocdo da cultura na cidade de Picos, valorizando as
atividades dos conselhos culturais e incentivando politicas publicas que visem a
melhoria da infraestrutura, modernizacao dos equipamentos culturais, facilitando
assim o acesso da populacdo as mais variadas manifestacées culturais

A pratica esportiva € uma das atividades humanas que mais contribuem
de forma positiva na qualidade de vida, na formagéao educacional e cidad&, bem
como, no controle da violéncia e delinquéncia juvenil.

A cidade de Picos nédo oferece alternativas de equipamentos publicos de
apoio ao esporte, sendo deficiente em politicas publicas de expansdo e
fortalecimento das praticas esportivas.

Para a populacdo de menor renda, aos poucos, a televisdo e a internet
passam a ser uma opcao barata, porém permanece a obrigacdo do Estado em
oferecer, indistintamente, uma infraestrutura que permita o livre acesso da
populacdo a um diversificado nimero de equipamentos coletivos de lazer. Esta
conquista é fruto da consciéncia coletiva de que o lazer € também um direito do
cidadao.

Amparo Juridico para os Eixos Cultura, Esporte & Lazer

As propostas em cultura tem como amparo juridico, principalmente: Constituicdo
Federal/88 (Secao Il — Da Cultura — artigos 215 e 216); Lei N° 7.505, de 2 de
julho de 1986; Lei Federal N° 8313/91; Lei Federal N° 11.906, de 20 de janeiro
de 2009; Lei Federal N° 11.904, de 14 de janeiro de 2009.

As propostas em esporte e lazer tem como amparo juridico, principalmente:
Constituicdo Federal/88; Lei N° 11.438, de 29 de dezembro de 2006; Lei N°
11.345, de 14 de setembro de 2006; Lei N° 10.891, de 09 de julho de 2004;
Decreto N° 6.795 de 16 de marco de 2009; Lei N° 10.671, de 15 de maio de
2003; Portaria N° 238, de 09 de Dezembro de 2010; Lei N° 10.671, de 15 de
maio de 2003; Resolucdo N° 175, de 12/08/2003; Decreto N° 4.201, de
18/04/2002; Lei N° 9.615, de 24/03/1998; Lei N° 8.672, de 06/07/1993; dentre
outras.
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I - PROSPERIDADE

5. EIXO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O desenvolvimento econbémico pressupde arranjos institucionais,
econdbmicos, sociais e juridicos que incentivem o processo de inovagao, o
empreendedorismo e a realizacdo de investimentos. Os mecanismos que
produzem um sistema eficiente de producéo, circulacéo e distribuicéo de bens e
servicos a populacao também sao fundamentais

As atividades econdmicas no setor secundario e primario ainda precisam
de apoio para se desenvolverem em Picos. O setor de servi¢os que a caracteriza,

essencialmente, pouco agrega valor a bens e servigcos, apesar da forte
empregabilidade do setor na cidade.

A infraestrutura basica é tida como inadequada, rudimentar e tem feito o
municipio desestimular a atracdo de novos empreendimentos, perdendo
oportunidades econdémicas importantes para o desenvolvimento local.

E fato que Picos influencia toda a macrorregido que a circunda. Isso se
deve a uma caracteristica especial do municipio: dada sua posi¢do geogréfica
gue a conecta com varias cidades e seus respectivos Estados, tornando-se um
importante entroncamento rodoviario, o que potencialmente favorece as mais
diversificadas atividades econémicas

Aspectos importantes relacionados a inovacao podem se manifestar de
diversas maneiras e dao aos empreendedores a capacidade de impulsionar
processos de acumulacéo de capital de maneira mais eficiente — o que por vezes
muda o ambiente de negdcios e impulsiona novas inovagfes no médio e longo
prazos.

Dentre os tipos de inovacédo podemos citar como exemplos a descobertas
de novos mercados, novas tecnologias (normalmente poupado de mao-de-obra
ou exigindo novas competéncias de seus agentes), novos produtos e servicos,
novos processos de fabricacdo, a necessidade de agregar novos fornecedores
(com capacidades diferenciadas em entregar um produtos ou servi¢o), novos
modelos de negocios, novos métodos de trabalho, novas necessidades dos
consumidores entre outras.

Em termos de Produto Interno Bruto apresentou, no ano de 2017, PIB per

capita de R$ 18.531.43 reais.

Em 2018, o salario médio mensal era de 1.7 salarios minimos. A
proporcao de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era de 19.8%.

Pag .
66




Na comparac¢do com 0s outros municipios do estado, quando o assunto é
trabalho e rendimento, ocupava as posicoes 124 de 224 e 2 de 224,
respectivamente.

Ja na comparacao com cidades do pais todo, ficava na posicado 3873 de
5570 e 1371 de 5570, respectivamente.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario
minimo por pessoa, tinha 41.8% da populagdo nessas condicbes, o que 0
colocava na posicéo 222 de 224 dentre as cidades do estado e na posicao 2496
de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Comparando o salario médio mensal, cidade de Picos, a outros
municipios:

No pais (5570 municipios) — Picos ocupa 3873° posi¢ao;

No Estado (224 municipios) — Picos ocupa a 124° posicao;

Na micro regido (20 municipios) — Picos ocupa a 9° posi¢éao;

Pessoal ocupado: 15.423 pessoas — ocupa a 3° posi¢cdo dentro do
Estado;

Populacao ocupada: 19,8% - ocupa a 2° posi¢céo dentro do Estado.
Percentual da populacdo com rendimento nominal mensal per capita
de até Y2 salario minimo: 41,8% - ocupa a 222° posi¢cao no Estado e
20° posicéo na microrregido (composta por 20 muniipios).

No que diz respeito a sua Economia, Picos apresenta, segundo o IBGE
Cidades, a seguinte situagéo:

PIB per capita [2017] — R$ 18.531,43 reais.

- 14° posicao dentro do Estado; 1° posicéo dentro da Microrregiao.

Percentual das receitas oriundas de fontes externas [2015] — 81,9 %

- 187° posicao dentro do Estado; 19° dentro da Microrregiao

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] — 0,698
Total de receitas realizadas [2017] — 184.481,16 R$ (x1000)

- 3° posicao dentro do Estado; 1° posicdo dentro da Microrregido

Total de despesas empenhadas [2017] — 179.285,43 R$ (x1000)

- 39 posicao dentro do Estado; 1° posi¢céo dentro da Microrregiao

Importante mencionar que, de acordo com cadastro central de empresas
em Picos, a cidade apresenta a seguinte situacao:
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Cadastro Central de | Ano 2018 | Ano Ano 2012 Ano 2008
Empresas 2016

Unidades Locais 2.405 2.222 2.204 1.889
Numero de Empresas | 2.235 2.077 2.063 1.772
e Outras Organizagbes

Atuantes

Pessoal Ocupado 15.423 15.174 12.692 11.163
Pessoal Ocupado | 12.503 12.500 10.185 8.983
Assalariado

Salario Médio Mensal | 1,7 1,6 1,5 1,6
Salarios e outras | 261.365 | 254.253 | 133.664 72.346
Remuneracgbes

Fonte:IBGE.Cidades

Quando comparados com Petrolina (PE) e Juazeiro do Norte (CE) —

2008/2018, apresenta a seguinte realidade, segundo IBGE Cidades:

Cadastro Central de Empresas

ra

SERIE HISTORICA CARTOGRAMAS RANKING
Ano: 2008 v 0 Fonte
Picos Petrolina = Juazeiro do Norte »

UNIDADES LOCAIS 1.889 4915 5360 Unidaces
NUMERO DE EMPRESAS E OUTRAS '
ORGANIZAC BES ATUANTES 1712 4,708 5215 Unidaces
PESSOAL OCUPADO 1163 45,869 3616 pessoas
PESSOAL OCUPADO ASSALARIADO 8.983 40.2m 29.988 pesseas
SALARIO MEDIO MENSAL 16 23 16 salérios minimos
SALARIOS E OUTRAS
REMUNERAC@ES 72.346 508.167 260171 (x1000) RS
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Cadastro Central de Empresas o Y
SERIE HISTORICA CARTOGRAMAS RANKING
Ano: 2018 v ANotas @ Fonte
Picos Petrolina = Juazeiro do Norte » ‘
UNIDADES LOCAIS 2.405 6.372 5111 unidades
NUMERO DE EMPRESAS E OUTRAS ]
ORGANIZAC@ES ATUANTES 2.235 6.064 5.371 unidades
PESSOAL OCUPADO 15.423 68.972 54.287 pessoas
PESSOAL OCUPADO ASSALARIADO 12.503 61479 47.927 pessoas
SALARIO MEDIO MENSAL 17 22 18 salarios minimos
SALARIOS E OUTRAS
REMUNERAQ@ES 261.365 1.683.425 1.087.642 (x 1000) RS

Outro fator importante a ser diagnosticado, na &rea de desenvolvimento

econbmico, @ na questdo de Admissfes, Desligamentos e Numero de
Estabelecimentos, quando se trata de empregos. Veja:

SETOR 2016 2017 2018 2019
Admissao: Admissao: Admissao: Admissao:
Picos: 15 Picos: 4 Picos: 3 Picos: 6

Microrregido:

Microrregidao: 4

Microrregiao: 3

Microrregido:

06

Microrregiao:

Piaui:

798

Piaui: 277

15 _ _ 12

Piaui: 270 Piaui: 264
Piaui: 179 Piaui: 252
Desligament |Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
0: Picos: 3 Picos: 3 Picos: 3
Picos: 06 Microrregido: 3 | Microrregido: 3 | Microrregido: 3

Piaui: 214

Piaui: 277
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Estabelecim
entos:

Estabeleciment
os: Picos: 4

Estabeleciment
os: Picos: 4

Estabeleciment
os: Picos: 4

Picos: 04 Microrregido: 8 | Microrregido: 8 | Microrregido: 8
Microrregido: | Piaui: 210 Piaui: 210 Piaui: 210

08

Piaui: 210

Admissdo: | Admisséo: Admissao: Admisséo:
Picos: 204 Picos: 238 Picos: 395 Picos: 466

Microrregiao:
278

Microrregiao:
328

Microrregiao:
467

Microrregiao:
555

Piaui: 7.459 |Piaui: 8.118 Piaui: 8.984 Piaui: 9.773
Desligament | Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
0: Picos: 204 Picos: 304 Picos: 381
Picos: 240 Microrregido: | Microrregido: Microrregiao:
_ . |293 385 460
Microrregiao:
306 Piaui: 8.511 Piaui: 7.629 Piaui: 10.069
Piaui: 9.157
Estabelecim | Estabeleciment |Estabeleciment |Estabeleciment
entos: os: Picos: 301 |os: Picos: 301 |os: Picos: 301
Picos: 301 Microrregido: | Microrregido: Microrregido:

Microrregido:

412

412

412

412 Piaui: 4.648 Piaui: 4.648 Piaui: 4.648
Piaui: 4.648

Admisséo: | Admisséo: Admisséo: Admisséo:
Picos: 77 Picos: 146 Picos: 52 Picos: 39

Microrregiao:
78

Microrregiao:
171

Microrregiao:
55

Microrregido:
58

Piaui: 1.134 | Piaui: 896 Piaui: 1.013 Piaui: 973
Desligament | Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
0: Picos: 158 Picos: 152 Picos: 100
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Picos: 50

Microrregiao:

Microrregido:
167

Microrregido:
160

Microrregiao:
107

52 Piaui: 778 Piaui: 822 Piaui: 1.934
Piaui: 3.448

Estabelecim | Estabeleciment |Estabeleciment |Estabeleciment
entos: os: Picos: 11  |os: Picos: 11 |os: Picos: 11
Picos: 11 Microrregido: | Microrregido: Microrregiao:

Microrregiao:

21

21

21

21 Piaui: 375 Piaui: 375 Piaui: 375
Piaui: 375

Admissao: Admissao: Admissao Admissao
Picos: 864 Picos: 606 Picos: 384 Picos: 389

Microrregiao:
1.055

Microrregiao:
798

Microrregido:
549

Microrregiao:
531

Piaui: 17.171 | Piaui: 12.767 |Piaui: 10.698 |Piaui: 14.797
Desligament | Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
0: Picos: 633 Picos: 587 Picos: 402
Picos: 769 Microrregido: | Microrregido: Microrregido:
_ 1895 716 553
Microrregiao:
1.042 Piaui: 15.161 |Piaui: 12.093 |Piaui: 12.364
Piaui: 22.141
Estabelecim |Estabeleciment |Estabeleciment |Estabeleciment
entos: os: Picos: 207 |os: Picos: 207 |os: Picos: 207
Picos: 207 Microrregido: | Microrregido: Microrregido:

Microrregido:
290

Piaui: 3.939

290

Piaui: 3.939

290

Piaui: 3.939

290

Piaui: 3.939
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Comércio

Admissao
Picos: 1.115

Microrregiao:
1.456

Admissao
Picos: 1.164

Microrregiao:
1.482

Admissao
Picos: 1.272

Microrregiao:
1.614

Admissao
Picos: 1.388

Microrregiao:
1.732

Piaui: 22.693 | Piaui: 24.771 |Piaui: 24.268 | Piaui: 24.834
Desligament | Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
0: Picos: 1.189 Picos: 1.137 Picos: 1.271
Picos: 1.232 |Microrregido: | Microrregiao: Microrregiao:

Microrregiao:
1.540

Piaui: 24.745

1.528

Piaui: 22.937

1.461

Piaui: 23.093

1.604

Piaui: 23.843

Estabelecim
entos:

Picos: 1.701

Microrregido:
2.702

Estabeleciment
0S: Picos:
1.701

Microrregido:
2.702

Estabeleciment
0S: Picos:
1.701

Microrregido:
2.702

Estabeleciment
0S: Picos:
1.701

Microrregido:
2.402

Servigos

Piaui: 34.828 Piaui: 34.828 Piaui: 34.828
Piaui: 34.828
Admissao: Admissao Admissao Admissao
Picos: 894 Picos: 981 Picos: 1.048 Picos: 982

Microrregido:
1.005

Microrregido:
1.075

Microrregido:
1.186

Microrregido:
1.149

Piaui: 33.345 | Piaui: 35.996 |Piaui: 34.786 |Piaui: 34.663
Desligament | Desligamento: |Desligamento: |Desligamento:
o: Picos: 810 Picos: 933 Picos: 847
Picos: 1.005

Microrregido:
1.127

Piaui: 34.793

Microrregiao:9
08

Piaui: 33.789

Microrregido:
1.066

Piaui:33.538

Microrregido:
1.018

Piaui: 36.867

Estabelecim
entos:

Estabeleciment
0S: Picos:
1.368

Estabeleciment
0S: Picos:
1.368

Estabeleciment
0S: Picos:
1.368
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Picos: 1.368

Microrregido:

Microrregiao:
2.146

Microrregido:
2.146

Microrregiao:
2.146

2.146 Piaui: 30.638 Piaui: 30.638 Piaui: 30.638
Piaui:

30.638

Admissao: Admissao Admissao: Admissao:
Picos:149 Picos: 174 Picos: 168 Picos: 146

Microrregiao:
632

Piaui: 6.128

Microrregiao:
443

Piaui: 5.894

Microrregido:
361

Piaui: 5.659

Microrregiao:
539

Piaui: 6.891

Desligament
o:

Picos: 143

Microrregido:
632

Piaui: 7.126

Desligamento:

Picos: 178

Microrregiao:
507

Piaui: 5.378

Desligamento:

Picos: 164

Microrregido:
361

Piaui: 5.659

Desligamento:

Picos: 147

Microrregiao:
546

Piaui: 6.610

Estabelecim
entos:

Picos: 41

Microrregido:
97

Piaui: 1.710

Estabeleciment
os: Picos: 41

Microrregiao:
97

Piaui: 1.710

Estabeleciment
os: Picos: 41

Microrregido:
97

Piaui:1.710

Estabeleciment
os: Picos: 41

Microrregido:
97

Piaui: 1.710

Fonte: caged.2020

Com relagdo a Industria de Transformagéo: metalurgia, mecanica,
material elétrico e comunicacdes, material de transporte, madeira e imobiliario;
papel, papelédo, grafica, editorial; borracha, fumo, couro, peles; farmacéuticos,
veterinarios, perfumaria; téxtil do vestuario, artefatos de tecidos; calcados;
alimenticios, bebidas, alcool etilico.

Observa-se que, em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18
anos ou mais do municipio, 14,28% trabalhavam no setor agropecuario, 0,15%
na industria extrativa, 6,70% na industria de transformacéo, 6,95% no setor de
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construcdo, 0,96% nos setores de utilidade publica, 23,12% no comércio e
45,58% no setor de servigos.

Ja em 2019, a Indastria de produtos de Minerais ndo metalicos (466 - 240)
e Industria Alimenticia, bebidas, alcool etilico (466 - 143); concentram a maior
parte das admissdes e desligamentos, respectivamente.

Neste mesmo ano, os estabelecimentos de Industria de Produtos Minerais
ndo metalicos (301 — 37); Alimenticia, bebidas e alcool etilico: (301 — 91);
Metalurgia (301 - 27); Madeira e Mobiliario (301 - 26); Papel, Papelao, editorial e
grafica (301 - 38); Téxtil do vestuario e artefatos de tecido (301 - 33); sdo as que
mais concentram o niumero de estabelecimentos que, no ano de 2019, registrava
301 estabelecimentos nesse segmento de industria de transfirmacéao.

Importante observar a seguinte comparagao nos anos que antecedem o
atual, tal como em 2016:

Movimentacé&o Picos Microrregido Piaui
Agregada — 2016

Admissodes 3.318 4.450 88.119
Desligamentos 3.445 4.705 101.635
N° de Empregos | 11.243 14.450 290.997
firmais - 1°

janeiro 2019

Total de | 3.640 5.737 77.249
Estabelecimentos

Variacao - 127 - 255 - 13.516
Absoluta
Em 2017:

Movimentagéo Picos Microrregiéo Piaui
Agragada — 2017

Admissdes 3.313 4.302 88.732
Desligamentos 3.175 4.301 86.859
N° de Empregos | 11.243 14.450 290.997
formais - 1°

janeiro de 2019

Total de | 3.640 5.737 77.249
Estabelecimentos

Variacao 138 1 1.873
Absoluta

Em 2018:

Movimentacéo Picos Microrregido Piaui

Agregada




Admissodes 3.322 4.243 86.079
Desligamentos 3.280 4.152 83.079
N° de Empregos | 11.243 14.450 290.997
formais - 1°

janeiro de 2019

Total de | 3.640 5.737 77.249
Estabelecimentos

Variagdo 42 91 3.000
Absoluta

Em 2019:

Movimentacéo Picos Microrregido Piaui
Agregada em

2019

Admissodes 3.416 4.576 92.196
Desligamentos 3.151 4.291 91.992
N° de Empregos | 11.243 14.450 290.997

formais — 1° de
janeiro de 2019

Total de | 3.640 5.737 77.249
Estabelecimentos

Variacao 265 285 204
Absoluta

Fonte: CAGED

Para alavancar os determinantes de atracao e retencao das empresas em
Picos é necessario avangar nos projetos da carteira de parcerias publico privada
(PPP) para atrair investimentos e gerar emprego e renda.

Além disso, é interessante que 0 municipio crie mecanismos de atracao
de novos negdcios; crie, modernize e amplie a atuacdo do Banco Popular no
fomento, principalmente, aos pequenos produtores e empreendedores de Picos.

Também se observa a necessidade de se estabelecer politicas municipais
de economia criativa, de economia solidaria, de inovacdo, de Educacado
empreendedora e financeira, de estratégia dos setores de Ciéncia de Dados (5G,
loT e Al), de criar estratégias de expansdo da industria da Construcdo Civil e
ampliar a atuacdo da Lei de Compras governamentais junto aos micro e
pequenos empreendedores, etc.

Amparo Juridico para o Eixo Desenvolvimento Econémico

As propostas em desenvolvimento econdémico tem como amparo juridico,
principalmente: Lei n 11.110-05- Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
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Orientado; Lein 11.977 - 09 - Programa Minha Casa, Minha Vida; Lei n 9872-99-
Fundo de Aval para a Geracdo de Emprego; Lei Organica — Picos — PI;
Livro_Brasil em Desenvolvimento_vol2-1; Lei Orcamentaria Anual LOA — 2020;
Plano Nacional Economia Solidaria; Plano Plurianual PPA — Picos — 2018-2021;
Resolucéo n 59 — CODEFAT; Resolucéo n 3721 - COnselho MOnetario Nacional;
Estatuto das Cidades; A Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas; Lei 11.598
de 2007 - Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacéo de
Empresas e Negoécios (REDESIM); Desenvolvimento Econémico Local — Manual
de Estratégias do Banco Mundial; Lei n® 6.204 de 2007 - Decreto da Unido que
prioriza compras governamentais para micro e pequenas empresas; Programa
Cidades Sustentaveis; Objetivos do Desenvolvimento do Milénio; 125 dicas —
Instituto Pdlis; Lei 5.764/71 do Cooperativismo Brasileiro; dentre outras.

6. EIXO DESENVOLVIMENTO RURAL

A economia atual é desenvolvida em servicos, industria, agricultura e
pecuaria. Destaca-se a producdo de mel, extracdo de carnauba, castanha de
caju que vem aumentando o valor da producdo. Com grande reserva de
minérios, foi encontrada a segunda maior reserva de niquel.

Segundo o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA, o produto
interno bruno (PIB) do setor agropecuério brasileiro deve crescer 2,4% em 2020,
menos que os 3,8% previstos em marco. Mesmo com essa reducdo, O
desempenho é muito superior em relacdo aos demais setores da economia, que
vivem um momento recessivo causado pela pandemia de Covid-19.

Os pesquisadores também trabalharam com um cenario de estresse, com
impactos mais significativos da recesséo sobre o PIB Agro, principalmente para
a producao de bovinos e cana-de-agUcar. Diante desse panorama, a projecao
para o setor ainda € de crescimento de 1,4% em 2020. Anteriormente, a previsao
era uma alta de 2,5% nesse mesmo cenario.

Para o diretor de Estudos e Politicas Macroeconémicas do Ipea, José
Ronaldo de Castro Souza Junior, “o mercado de carne bovina, proteina mais
cara, pode ser 0 segmento com maior impacto negativo por conta da crise
causada pela pandemia de Covid-19”. Nesse segmento, a previsdo de taxa de
crescimento desse segmento caiu de 3,5% para 1,1% no cenario-base.

A soja, outro produto de grande peso no PIB Agro, também teve taxa de
crescimento em 2020 revista para baixo pelo IBGE - 6,4%, contra 10,4% em
marc¢o. No conjunto da agricultura, o valor adicionado passou de 4,5% para 2,8%,
com destaque para a producéo de café, que teve a previsédo elevada de 14,2%
para 15,4%.
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A economia do Piaui apresenta uma grande variedade de atividades,
onde ha a participacdo do comércio, da industria, da agropecuaria, turismo,
extrativismo, setor de prestacdo de servicos e comércio varejista no PIB (Produto
Interno Bruto) do Estado.

Segundo dados do IBGE, o PIB do Estado, no ano de 2016, foi de R$ 41
bilhdes de reais, sendo o quinto menor Produto Interno Bruto do pais. Cerca de
64% do PIB piauiense esta concentrado em apenas 10 municipios do estado. O
municipio com o maior PIB foi capital Teresina, com R$ 19,14 bilhdes, em
seguida vem Parnaiba com R$ 1,91 bilhdo e Picos com R$ 1,39 bilhdes. O dado
evidencia a desigualdade regional presente no Estado.

Picos, atualmente, possui atividades produtivas partindo da valorizagao
da visdo da cadeia de valor, que significa cuidar de todas as etapas do processo
produtivo, desde o fornecimento de insumos, passando pela producéo,
transporte, armazenagem até chegar ao consumidor final e hoje € conhecida em
todo o Brasil por sua importancia na comercializacdo da castanha de caju,
producao do mel e de sua agricultura.

A producdo extrativa de Picos € bastante significativa e com relacdo a
pecuéria, pode-se destacar o gado bovino, mas também € muito forte a presenca
de rebanhos suinos, ovinos e caprinos. Isso se deve a politicas voltadas ao
desenvolvimento sustentavel e a regido por ter um clima semi-arido quente é
favoravel para as culturas de mandioca, caju, criacdo de ovinos, caprinos,
bovinos além da apicultura, ou seja, gerando renda e emprego o ano todo.

Diante do potencial produtivo da microrregido de Picos e a variedade de
produtos que sao comercializados e ndo sao aproveitados corretamente por falta
de conhecimento, busca-se apresentar e divulgar politicas publicas com o fim de
proporcionar énfase a novas ac¢des junto aos agricultores dessa regido, de forma
a conscientizar a sociedade e demonstrar os beneficios que a utilizacdo dessas
politicas pode trazer para essas e as futuras geracoes.

O sucesso do agronegdcio é de interesse estratégico da cidade de Picos,
uma vez que, além de gerador de mao-de-obra, viabiliza a sua economia e isso
ocorre, devido a desburocratizacdo e aos ajustes de politicas publicas voltadas
para esse setor.

Observa-se que a insercao do agricultor familiar no contexto da economia
formal, com incremento na sua capacidade de produzir receita e renda, resgata
sua cidadania e reduz desigualdades sociais, além de contribui para a seguranca
alimentar, no momento em que amplia a capacidade produtiva da cidade.

Segundo o IBGE, a producdo no semi-arido, repousa ainda em préticas
tradicionais e pouco competitivas. Sendo assim, a esse respeito, 71% dos
agricultores entrevistados trabalham na agricultura, com plantacdes de
mandioca; feijdo; caju e milho, em seguida vem a pecudria com 5%, que vem a
destacar a criacdo de outros animais nao relacionados na pesquisa, onde
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destaca-se a bovinocultura com 10%, caprinocultura com 2%, ovinocultura com
6% e a apicultura com 6%.

Verifica-se que as principais culturas sdo: com 68% da mandioca, produto
bastante produzido na regido, onde dela advém os produtos: goma, farinha, que
dela serve para o sustento de muitas familias do Estado.

Importante ressaltar que a regiao de Picos é uma das maiores produtoras
de caju do pais, possuindo aproximadamente 65% da producdo da agricultura
local, sendo que o caju e castanha sé&o produtos bastante explorado na regiao
devido sua demanda e a abertura do mercado nacional para os esses produtos,
seguida de milho com 50% e arroz com 4%.

Procurou-se investigar sobre a renda familiar dominante. Para essa
guestao 62%, disseram que sua renda € proveniente da agricultura familiar,
mostrando que os agricultores hoje trabalham com plantacdes de mandioca,
milho, feijdo e caju, 27% destacam a pecuaria, com criagdes de bovinos, ovinos,
caprinos e a apicultura, 4% de programas do governo federal, familias que
dependem de programas como bolsa escola, e 7% de atividades ndo-agricolas.
Isso revela que os agricultores ainda dependem de suas préprias for¢cas para se
sustentar.

Amparo Juridico para o Eixo Desenvolvimento Rural

As propostas em desenvolvimento rural tem como amparo juridico,
principalmente: ConstituicAo Federal; Politica Agricola do Ministério da
Agricultura; Legislacéo do Crédito Rural do Pronaf 14-15; Estatuto da Terra — Lei
4.504 de 1964, Politica Nacional de Agricultura Familiar — Lei 11.326 de 2006;
Lei 11326-06 - formulacdo da Politica Nacional da Agricultura Familiar e
Empreendimentos Familiares Rurais; Manual Proinf 2015; DECRETO N° 1.946,
DE 28 DE JUNHO DE 1996; Regulamentacdo dos dispositivos da Reforma
Agraria - Lei 8.629 de 1993; Lei n° 8.171-91 - Politica Agricola; Decreto n® 72.106
gue institui o Sistema Nacional de Cadastro Rural — 1973; Decreto Lei-167-67 -
Titulo de Crédito Rural; Lei Complementar 76 de 1993 — Desapropriagdo de
Imoveis Rurais; Plano Territorial de Desenvolvimento Rural Sustentavel; Politica
de Desenvolvimento do Brasil Rural; Documento Final da Primeira Conferéncia
Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario; Anuario Rural:
Estatisticas do Meio Rural de 2010-2011 - MDA e DIEESE; LEI N° 11.947, DE
16 DE JUNHO DE 2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentacao escolar e
do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacédo basica; altera
as Leis nos 10.880, de 9 de junho de 2004, 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Provisoria no
2.178-36, de 24 de agosto de 2001, e a Lei no 8.913, de 12 de julho de 1994; e
da outras providéncias. RESOLUCAO/CD/FNDE Ne 38, DE 16 DE JULHO DE
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2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da
educacéo basica no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE. LEI DE
ATER N° 12.188/2010 - A nova lei institui a Politica Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (PNATER) e a Programa Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na Reforma Agraria
(Pronater) e define os principios e os objetivos dos servicos de ATER; Lei
Orcamentaria Anual LOA — 2020; Lei Diretrizes Orcamentarias — LDO2020 —
Picos - PI; Lei n 11.110-05- Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
Orientado; dentre outros e suas alteracdes

7. EIXO INFRAESTRUTURA

A incidéncia dos custos logisticos no Brasil € um entrave para o
desenvolvimento do pais e, consequentemente, da cidade de Picos pois se
comparadas com outras regides, ainda se necessita de um melhor desempenho
dessas operacles, principalmente no transporte, infraestrutura e logistica. O
transporte € componente basico do sistema logistico, que pode promover a
competitividade nos custos finais das cadeias produtivas.

Desse modo, no ambito da infraestrutura, o segmento de transporte
realiza um papel de destaque, uma vez que é responsavel por promover o
encurtamento das distancias entre as regides e o aumento do acesso a bens e
servigcos para populagao, reduzindo custos de transferéncias das mercadorias
necessarias ao sistema produtivo, principalmente ao levarmos em conta o fato
de Picos ser um dos entroncamentos mais importantes do Pais.

Um exemplo dos problemas de infraestrutura de transportes brasileiros e
a necessidade de melhoria é o do estado do Piaui, pertencente a regido nordeste
do pais, possui uma area de 251.611 quildmetros quadrados e uma linha
litoranea de 66 quildmetros.

A soma das rodovias do estado com pavimentacao asfaltica totaliza 3.026
km (CONFEDERAQAO NACIONAL DO TRANSPORTE — CNT, 2014), enquanto
a malha férrea é restrita com apenas 200 km (CNT, 2014).

Além disso, possui dois grandes rios conhecidos como Rio Parnaiba, com
1.700 quildmetros, e o Rio Gurguéia com 750 quildbmetros de extenséo
(AGENCIA NACIONAL DE TRASNPORTES AQUAVIARIOS - ANTAQ, 2009),
porém sem utilizag&do de transporte.

Picos-PI, possui o segundo maior entroncamento do Nordeste, das BRs,
407, 316 e 020, além de ser um trecho inicial da rodovia Transamazonica. Devido
a sua posicdo Geogréfica e a malha rodoviaria, ha acessos aos estados que se
limitam geograficamente, nos casos do Maranh&o, Ceara, Pernambuco, Bahia e
Tocantins.
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O estado do Piaui tem seu foco produtivo em cadeias agroindustriais
como Caju, Soja, Carnauba, Algodao, entre outros. Em matéria de exportacédo
0s maiores destaques sdo a Soja com 64,59%, seguida da cera de Carnauba
com 20,82%, Algodao 4,73%, produtos Quimicos 2,64%, Couros 2,05% e Mel
2,00% (CENTRO DE PESQUISAS ECONOMICAS E SOCIAIS DO PIAUI -
CEPRO, 2012).

Os sistemas de transportes sdo fundamentais para garantir a
possibilidade das empresas para competitividade. Em todo o mundo os sistemas
de transporte passam por mudancas significativas a partir de avancgos
tecnologicos, infraestrutura e métodos de gestéo. Picos vive um cenario peculiar,
os transportadores ndo medem esforcos para modernizacdo dos processos
logisticos, por outro lado, convive com graves deficiéncias na infraestrutura.
Observa-se uma distor¢cdo na matriz de transporte brasileira, dominada por um
modal rodoviario altamente deficiente e que contribui para ndo evolucdo da
eficiéncia.

O desempenho do setor de transportes se propaga claramente para o
resto da economia nacional, influenciando diretamente a competitividade dos
demais setores.

Aliado a essa auséncia de infraestrutura, em 2020, o Ministério da
Economia estima que seriam necessério %2 trilhdo em investimentos para que o
saneamento basico chegasse a toda populacao brasileira, outro fator de grande
problematica na cidade de Picos. As informagfes disponibilizadas apontam que
metade da populagdo ndo tem acesso a coleta de esgoto; 35 milhdes nao tem
acesso a agua potavel (aproximadamente 16,7%); 15 mil internagcdes das 350
mil por ano no Brasil s&o em decorréncia da auséncia de saneamento bésico, o
gue representa 4,28% do total de internacdes no pais e apenas 6% da rede de
agua e esgoto é gerida pela iniciativa privada.

Picos é uma cidade inchada, que sofre com a falta de infraestrutura e
sente os reflexos do crescimento desordenado. A populagéo flutuante de 3 mil
pessoas por dia, vinda de cerca de 40 cidades préximas, ajuda a complicar o
transito. Nos horarios de maior movimento, carros, motos e vans disputam
espaco nas ruas estreitas do centro.

Seus moradores sofrem com outras questdes como a falta de coleta de
lixo e 0 ndo acesso a ambulancias e a viaturas, por exemplo, devido aos
recorrentes problemas de pavimentacao e calcamento.

Paralelo a isso, auséncia de politicas de saneamento basico e residuos
sélidos incentivam a populacéo a pratica ilegal da queimada do lixo.

Diante desse cenario desafiador, o Senado Federal aprovou o Novo
Marco Legal do saneamento basico no Brasil que apresenta diversas metas.
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Esse novo marco tem como meta até 2033, por exemplo, que 99% da populacao
tenha acesso a agua potavel e 90% a coleta e tratamento de esgoto. Além disso,
prever agdes para minimizar o desperdicio de agua; estimular os investimentos
privados e o fim do direito de exploragéo publico estadual.

Com isso, segundo o Ministério da Economia, ha um cenéario favoravel
para investimentos — estimados em mais de 700 bilhGes de reais — e criagao de
700 mil empregos em 14 anos.

Amparo Juridico para o Eixo Infraestrutura

As propostas para Infraestrutura se consubstanciam nas seguintes legislagoes:
Lei QUE DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Lei PLANO
PLURIANUAL PARA O QUADRIENIO 2018/2021. Lei Federal n® 13.060-14 - uso

dos instrumentos de menor potencial ofensivo pelos agentes de seguranca
publica, em todo o territério nacional; Lei Complementar N.141-12 - valores
minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios; Lei Federal n° 8.080-90 - condi¢Bes para a promog¢do, protecdo e
recuperacdo da saude; LCP n° 101/2000 sobre a responsabilidade fiscal dos
agentes administrativos; Decreto-Lei 200/67 sobre a organizagdao da
Administracdo Federal; Lei n° 8.666/93 — Dispde sobre Contratos Administrativos
e Licitacdes; Lei n° 4.320/64 - Que institui normas sobre direito financeiro. Lei
Federal n° 11578-07 - Programa Aceleracdo Crescimento; LEI N° 5.862, DE 12
DE DEZEMBRO DE 1972 - Autoriza o Poder Executivo a constituir a
empresa publica denominada Empresa Brasileira de Infra-Estrutura
Aeroportuaria - INFRAERO, e da outras providéncias. (Vide Decreto n°® 8.756, de
2016). LEI N° 9.433, DE 8 DE JANEIRO DE 1997 - Institui a Politica Nacional de
Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e altera o
art. 1°da Lei n® 8.001, de 13 de margo de 1990, que modificou a Lei n° 7.990, de
28 de dezembro de 1989. Politica Nacional de Saneamento Basico, Lei Federal
n° 11.445 de 11 de janeiro de 2007. Politica Nacional de Residuos Sdélidos, Lei
Federal n® 12.305 de 2 de agosto de 2010. Estatuto da Cidade, Lei Federal n°

10.257 de Julho de 2001. Consoércios Publicos, Lei Federal n°® 11.107 de 06 de
Abril de 2.005 e Decreto n°. 6.017 de 17 de janeiro de 2007. Site do Ministério
das Cidades: http://www.cidades.gov.br/; dentre outras.
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N=PAZ

8. EIXO SEGURANCA PUBLICA E CULTURA DE PAZ

A violéncia constitui uma das maiores questfes de politicas publicas no
Brasil. A superagdo do problema requer a producdo de andlises e diagndsticos
balizados em evidéncias empiricas, a fim de que se possa propor acdes
preventivas efetivas.

Nesse sentido, para auxiliar pesquisadores, governantes e servidores
publicos, jornalistas e interessados em geral na tematica da criminalidade e
violéncia, o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), em parceria com o
Férum Brasileiro de Seguranca Publica (FBSB), apresenta esta versao ilustrada
do Atlas da Violéncia 2020.

Segundo o Atlas da Violéncia no Brasil, edicdo 2019, documento
elaborado pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (Ipea) e pelo Férum
Brasileiro de Seguranca Publica a partir dos dados disponiveis no Sistema de
Informacdes sobre Mortalidade do Ministério da Saude (SIM/MS), o Brasil
registrou 65.602 mortes homicidios em 2017, o que equivale a uma taxa de 31,6
mortes por grupo de 100 mil habitantes, considerada o maior numero da histéria
em letalidade violenta intencional, principalmente no norte e nordeste.

Os nameros indicam também que o perfil médio do individuo com maior
probabilidade de sofrer morte violenta intencional no Brasil € homem jovem,
negro, solteiro, com até sete anos de estudo no periodo entre as 18h e 22h nos
dias mais quentes do ano. No caso de homicidios, 59,1% dos casos, as vitimas
tém idade entre 15 a 19 anos, em meédia. No total foram 35.783 jovens
assassinados em 2017, o que equivale a uma taxa de 69,9 mortes por grupo de
100 mil jovens. Isso representa um aumento de 6,7% em relagéo ano de 2016 e
37,5% em relacéo a 2007.

No estado do Piaui ocorreram 619 homicidios, em 2018, com taxa de 19
homicidios em uma populacédo de 100 mil habitantes e; em 2018, esse numero
foi o total de 626 homicidios, sendo a taxa de 19,40 em uma populacdo de 100
mil habitantes.

O Piaui registrou nos primeiros cinco meses do ano de 2020 um aumento
de 15% no numero de homicidios. O aumento é dobro da média nacional. Os
dados sdo do Monitor da Violéncia, apontando que o Brasil voltou a registrar
aumento das mortes violentas apés um 2019 de queda substancial no nimero
de homicidios. Segundo o Monitor, 7 estados e o DF apresentaram queda na
contabilizacdo das mortes violentas, um repetiu a contagem do ano anterior e 18
tiveram aumento, entre eles o Piaui.
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O Monitor da Violéncia é uma iniciativa do Nucleo de Estudos da Violéncia
da USP, do portal de noticias do Grupo Globo e do Férum Brasileiro de
Seguranca Publica e faz acompanhamento mensal dos registros de homicidios
do pais desde 2017.

O levantamento leva em conta os dados das secretarias estaduais de
Seguranca e mostra que no més de maio houve uma estabilizacdo no nimero
de mortes violentas no pais, mas aponta que nos cinco primeiros meses do ano
de 2020 foram 19.382 homicidios, 7% a mais que os 18.120 contabilizados no
mesmo periodo do ano passado.

O Nordeste, que no ano de 2019 foi o grande responsavel por uma geral
de 19% no numero nacional de homicidios, desta vez fez papel inverso: foi o
grande responsavel pela elevacao no nimero de mortes violentas. O estado do
Ceara ganha destaque nessa mudanca de rumo: ap0s uma série de acdes das
faccdes criminosas no inicio do ano, o estado registrou forte alta nas mortes.
Nestes primeiros cinco meses, o Ceara foi o estado onde os homicidios mais
cresceram.

Nesse mesmo periodo e também em comparacdo com o0 ano passado, 0
Piaui registrou 293 homicidios, 15% a mais que as 255 de janeiro a maio de
2019. O indice é mais que o dobro dos 7% de média registrado em todo o pais.
Aqui no estado, o més de abril foi particularmente violento, com o registro de 99
mortes violentas. Esses numeros colocam o Piaui entre os estados que mais
registraram crescimento no pais.

Essa tendéncia também € observada no Relatdrio de Criminalidade 2019
confeccionado pelo Nucleo Central de Estatisticas e Analise Criminal da
Secretaria Estadual de Seguranca Publica do Piaui, atendendo ao estabelecido
na Portaria N° 229, de 10 de Dezembro de 2018 que padronizou a classificagao
as mortes violentas intencionais (MVIS) publicitadas pelo Sistema Nacional de
Informacfes de Seguranca Publica, Prisionais e de Rastreabilidade de Armas e
Municdes, de Material Genético, de Digitais e de Drogas (Sinesp).

Nesse sistema, as MVIS séo classificadas em homicidio doloso (inclusa
por oposicdo a intervencao policial e feminicidio); roubo, leséo corporal e estupro
seguido de morte; infanticidio e morte a esclarecer com indicio de crime.

Amparo Juridico para o Eixo Seguranca Publica e Cultura de Paz

As propostas em seguranca publica tem como amparo juridico, principalmente:
Lei Federal n° 13.060-14 - uso dos instrumentos de menor potencial ofensivo
pelos agentes de seguranca publica, em todo o territério nacional; Lei Federal n°
10.201-01 - Institui o Fundo Nacional de Seguranca Publica - FNSP, e da outras

providéncias; Lei Orgénica — Picos - PlI; PLANO PLURIANUAL PARA O
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QUADRIENIO 2018/2021. Lei Complementar N.141-12 - valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;
Lei Complementar N.141-12 - valores minimos a serem aplicados anualmente
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; Constituicdo Federal de 1988;
Lei 10826/2003 (Estatuto do desarmamento); Lei 9503/97 (CTB); Lei 11.530/
2007 (Institui o PRONASCI); Programa Cidades Sustentaveis; Lei 9.605/98 (Lei
de Crimes Ambientais); Lei 10.201/2001 (Institui o Fundo Nacional de Seguranca
Publica); Lei 11.340/2006 (Lei Maria da Penha); Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); Il Plano
Municipal de Seguranca de Diademas; Plano Municipal de Seguranca de
Curitiba; Teoria das Janelas Quebradas (James Wilson e George Kelling); dentro
outras.
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IV=PARCERIAS

9. EIXO PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E GESTAQ

A administracdo publica contempla um cabedal de pastas especificas que
gerenciam as grandes areas de atencdo das politicas publicas desenvolvidas
pelo ente publico.

Dentre os problemas mais sensiveis nessa pasta na atual gestado estdo a
necessidade de uma melhor gestdo de pessoas; a melhoria da gestdo de
contratos, em especial, das locacdes de iméveis para acolher a administracédo
direta; a modernizacdo dos controles internos de compras e obras para
proporcionar economicidade, transparéncia e eficiéncia administrativa; aumentar
a participacdo popular no orcamento da prefeitura; modernizar e centralizar a
estrutura de licitacéo e fortalecer mecanismos de ouvidoria.

A transparéncia nos dados € falha e obsoleta em todos os sentidos, o que
prejudica o diagnostico mais preciso e concreto, no que diz respeito a
administracéo publica.

Os ultimos dados relacionados as Financas Publicas da cidade de Picos,
por exemplo, estdo consolidadas no ano de 2017.

No que diz respeito as despesas orcamentarias empenhadas,
correspondeu ao valor de R$ 179.285,430,00. Dos quais, R$ 96.303.060,00
foram com folha de pagamento.

No gue diz respeito a receitas orcamentarias realizadas, foi o equivalente
a R$ 184.481.160,00 reais.

Ja com relacdo a arrecadacédo de Impostos, a publicidade dos valores
mostra o seguinte:

e |PTURS: 2.157.740,00 reais;
e Imposto Sobre Servigos — ISS - R$: 9.464.940,00 reais;
¢ ITBI - R$ 969.550,00 reais.

Com relacdo aos repasses, os valores sdo os seguintes:

e |INTERGORVENAMENTAL
- Unido R$ 83.067.840,00 reais;

- Unidade da Federacdo R$ 28.348.090,00 reais;

e TRIBUTARIAS R$ 16.795.180,00 reais;
e Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM R$ 26.973.120,00 reais;
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e VALOR DO IMPOSTO TERRITORIAL RURAL - ITR R$ 9.770,00
reais.

Amparo Juridico para o Eixo Planejamento, Orcamento e Gestao

Lei Municipal QUE DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA
O EXERCICIO DE 2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Lei Ordinaria 2849/17
- DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL PARA O QUADRIENIO 2018/2021.
Lei Federal n° 13.060-14 - uso dos instrumentos de menor potencial ofensivo
pelos agentes de seguranca publica, em todo o territério nacional. Lei
Complementar N.141-12 - valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Lei Federal n°® 8.080-90 - condigbes para a promocao,
protecdo e recuperagdo da saude; LCP n° 101/2000 sobre a responsabilidade
fiscal dos agentes administrativos; Decreto-Lei 200/67 sobre a organizacao da
Administracéo Federal; Lei n°® 8.666/93 — Dispde sobre Contratos Administrativos
e LicitacOes; Lei n°® 4.320/64 - Que institui normas sobre direito financeiro; dentre
outras.
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V-PLANETA
10. EIXO MEIO AMBIENTE

Picos Localiza-se a uma latitude 07°04'37" sul e a
uma longitude 41°28'01" oeste, localizada na regido centro-sul do Piaui.

Os solos deste municipio estédo representados pelos seguintes solos com
horizonte latossolico, solos pouco desenvolvidos, solos soncrecionarios tropicais
de caracteristica suave, ondulada, apresentando testemunhos espagos, com
predominancia de solos litélicos e areias quartzo e de natureza argilosa.

Tem como acidentes geograficos o Rio Guaribas, o Rio Itaim e a Lagoa
das Abdboras.

O Municipio de Picos estéd a 206 metros acima do nivel do mar e apresenta
em seu relevo inlUmeros picos argilosos, que se erguem nas proximidades
ribeirinhas, e as serras rochosas que dao a impressédo de que a cidade esta
localizada numa cratera, fazendo surgir os denominados baixdes agricolas
piauienses.

O municipio conta ainda, com cursos naturais de agua como o Rio
Guaribas que, ao contrario dos demais rios piauienses, que cortam seu relevo
no sentido sul-norte ou sudeste-noroeste, este faz o sentido oposto, ou seja,
norte-sul, até suas aguas encontrarem o rio Itaim, Riacho Vermelho, Riacho dos
Macacos, além de possuir o maior lencol freatico na regiao.

Amparo Juridico para o Eixo Meio Ambiente

As propostas na area de meio ambiente tem como amparo juridico,
principalmente: Lei 6.938/81 - Dispfe sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagéo e aplicagcdo. Fundo Nacional
de Meio Ambiente (FNMA), Lei Federal n°® 7.797 de 10 de julho de 1989; Lei
9.433/97 - Dispbe sobre a Politica Nacional de Recursos Hidricos e institui o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos; Lei 9.605/98 -
Dispbe sobre as sancbes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente; Lei 9.795/99 - Dispbe sobre a educacao
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental. Lei 9.985/00 -
Regulamenta o art. 225, § 1°, incisos I, Il, 11l e VII da Constituicdo Federal, institui
o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza e da outras
providéncias. Estatuto da Cidade, Lei Federal n°® 10.257 de Julho de 2001. Lei
11.445/07 - Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico. Politica
Nacional de Desenvolvimento Regional, Decreto n°® 047, de 22 de fevereiro de
2007. Consorcios Publicos, Lei Federal n°® 11.107 de 06 de Abril de 2.005 e Decreto n°.

6.017 de 17 de janeiro de 2007. Lei 12.305/10 - Institui a Politica Nacional de
Residuos Sdélidos. Lei N° 12.651/12 - Institui o Novo Cddigo Florestal. Caderno
Plataforma Cidades Sustentaveis, disponivel em:

http://www.cidadessustentaveis.org.br
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http://www.cidadessustentaveis.org.br/
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