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LEI MUNICIPAL N° 707/2022

Dispde sobre a concessdo de reajuste salarial para
os Servidores Publicos Municipal que especifica,
para o ano de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES/PI, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as
contidas na Lei Orgéanica Municipal, FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES/PI

discutiu, deliberou e aprovou a presente Lei, a qual foi sancionada nos seguintes termos:

Art. 1°. Fica concedido reajuste salarial para os professores da rede municipal de ensino no
importe de 34% (trinta e quatro por cento) sobre o valor do vencimento basico (nivel e classe
inicial) estabelecido para o ano de 2021.

§ 1° Né&o sera concedido reajuste sobre o valor da Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificavel (VPNI), ficando, anualmente, submetido a capacidade financeira de recursos
oriundos do FUNDEB, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

§ 2° Este reajuste remuneratério tera efeitos retroativos ao més de janeiro de 2022.

§ 3° Fica, desde logo, autorizado ao setor competente implementar, na folha de pagamento
deste més de fevereiro de 2022, os valores decorrentes da diferenca entre o efetivamente pago
no més de janeiro de 2022 e o valor da remuneragdo com o reajuste de que trata esta Lei.

Art. 2° Sera concedido também reajuste salarial aos demais servidores municipais no importe
de 14.00% (quatorze por cento) sobre o vencimento basico (nivel e classe inicial de cada
categoria) estabelecido para o ano de 2021.

§ 1° Néo terdo direito ao reajuste de que trata este artigo as categorias profissionais que
possuem piso salarial definido em lei nacional, bem como, os servidores municipais que
percebem remuneracéo equivalente ao salario-minimo definido nacionalmente.

§ 2°. Este reajuste remuneratério tera efeitos retroativos ao més de janeiro de 2022.
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§ 3° Fica, desde logo, autorizado ao setor competente implementar, na folha de pagamento
deste més de fevereiro de 2022, os valores decorrentes da diferenga entre o efetivamente pago
no més de janeiro de 2022 e o valor da remuneragdo com o reajuste de que trata esta Lei.

Art. 3°. Os valores estabelecidos no artigo 60 da Lei Municipal n® 574/2015 3 titulo de adicional

de insalubridade assumirdo, a partir deste més de fevereiro de 2022, os seguintes valores:

a) Grau minimo — R$ 121,20 (cento e vinte e um reais e vinte centavos);
b) Grau médio — R$ 242,40 (duzentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos);

¢) Grau maximo — R$ 484,80 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos);

Art. 4°. O valor estabelecido no § 1° do artigo 60 da Lei Municipal n® 574/2015 a titulo de
adicional de periculosidade assumira, a partir deste més de fevereiro de 2022, o valor de R$
363,60 (trezentos e sessenta e trés reais e sessenta centavos).

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Simdes — PI, 22 de fevereiro de 2022.

¢ito Municipal
WILSON DE CARVALHO
_ PREFEITO MUNICIPAL
““{PF: 361.899.953-49

Certifico que a presente Lei foi sancionada, enumerada, publicada e encadernada aos vinte e
dois dias do més de fevereiro de dois mil e vinte

Edilberto Akdias de Carv
Secretario Municipal dgrﬁcyrhli\rrl\i_sgr‘
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