)F\(;DS -Pig »

», @

i
|

®)))
-
% Q{Ik E
&,
N

g

ESTADO DO PIAUI ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAICOS

CNP.J: 06.553.762/0001-00

PRAGCA ANGELO BORGES LEAL, S/N° - CEP: 64.575-000

JAICOS - PI

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN ° .70 /2022
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, de Jaicés-Pl,

Cumprimentando-o, encaminho para apreciagéo desta Casa Legislativa
o presente projeto de Lei Complementar que altera a Lei Complementar n°® 005/2017 e
déa outras providéncias.

A Lei Complementar n°® 005/2017 Consolida a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Jaicés -P| e da outras providéncias.

Neste sentido, o presente projeto de Lei visa alterar dispositivos e o
ANEXO | da Lei Complementar Municipal n° 005/2017, em especial com a criagéo da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, cujo os diversos objetivos
sdo dar maior celeridade as demandas voltadas para o meio ambiente no nosso
municipio tais problemas hoje transformados em procedimentos administrativos e
judiciais junto a os 6rgdo de controle, desta atualmente a formacao da estrutura
administrativa municipal ndo dispde de uma secretaria especifica para as solicitagées
ambientais. A criagdo da pasta de meio ambiente também ira conduzir o municipio de
Jaicés no atendimento ao marco do saneamento basico, regularizagdo de agées de
politica publica que versam sobre a pasta. Portanto, justifica-se desmembrar a
Secretaria de Desenvolvimento Rural, Abastecimento, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente, e criar a referida Secretaria, como também alterar as nomenclaturas de
algups cargos comissionados, incluir novas coordenagdes necessarias ao
funcionamento da Secretaria Municipal de Saude, da Assisténcia Social, do Hospital
Florisa Silva e demais Secretarias.

N - As alteragbes s&o necessarias para atender & necessidade
administrativa de forma a melhor prestar os servigos a comunidade local.

Encaminho o presente Projeto de Lei para analise dos Excelentissimos
Vereadores, co_ntando com a presteza e com a soberana analise e aprovacéo, valendo-
nos da oportunidade para reiterar protestos da mais alta estima e consideragéo.

Cordialmente,

") 1P I ? rd r,'
Recebemos [/ L/ 4%4,_,,7 uﬁwf FAPY PO

Em, 23 | 77 | .zozz /OGILVAN DA SILVA OLIVEIRA

Prefeito Municipal

o Nessas aCisae S "
Chefe de Gabinete o ;,'
f.BF: 704.590.533-53 :m{ﬁ H
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® _© 5, DE NOVEMBRO DE 2022.

Altera a Lei Complementar n° 005/2017 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAICOS- Pl no uso de atribuigdes legais

e em harmonia com as regras € principios estabelecidos na Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio de Jaicos- PI, faz saber que o Poder
Legislativo Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o art. 6° da Lei Complementar n® 005/2017, que passara a vigorar
com a seguinte redacgao:

Secéo Il
Da Estrutura Administrativa

Art. 6°. A estrutura administrativa do Poder Executivo & composta
por um nicleo estratégico de Governo, pelos orgdos meio
responsaveis pela administracao e finangas, bem como pelos
6rgdos responsaveis pela formulacao, execucdo e avaliagdo de
politicas publicas.

§ 1°. O nlcleo estratégico de Govemo € composto pelos
seguintes 6rgéos:

| - Gabinete do Prefeito;
Il — Gabinete do Vice-Prefeito;
[ll — Controladoria Geral do Municipio.

§’2f. Os é[géos meio responsaveis pelas atividades burocraticas
basicas sdo as Secretarias Municipais de Administragéo e
Finangas.

§ 3°. Os orgédos responsaveis pela formulagdo, execugao,
assessoramento e avaliagdo de politicas publicas s&o os
seguintes:

. Procuradoria Geral do Municipio;
Il.  Secretaria Municipal de Administragéo;

IIl.  Secretaria Municipal de Finangas;
V.  Secretaria Municipal de Educacgéao,

i,
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V. Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e
Turismo;
VL. Secretaria Municipal da Cultura
VIl.  Escritério de Representagdo em Teresina,
VIll.  Secretaria Municipal de Satde;

IX. Secretaria Municipal da Assisténcia social;

X.  Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

X|l.  Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.
XIl.  Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
XIII. Hospital Municipal Florisa Silva;

Art. 2° - Fica alterado o paragrafo tnico do artigo 8°, da Lei Complementar n® 005/2017,
que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 8-....

E’.arégrafo Unico. O Gabinete do Prefeito € composto pelas
seguintes unidades administrativas:

|.  Chefia do Gabinete do Prefeito;

Il.  Assessoria Juridica

Ill.  Assessoria de Relagdes Institucionais
IV.  Assessoria Especial

V.  Assessoria de Comunicagao

VI.  Coordenagéo da Junta do Servigo Militar
Vil Assessoria Técnica

VIll.  Chefe da Guarda Municipal
IX.  Secretaria do Gabinete

Art. 3° - Fica alterada o paragrafo Unico do artigo 15, da Lei Complementar n°
005/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 15— ...

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Administracdo é
composta pelas seguintes unidades administrativas:

I. Secretario Municipal de Administragéo
Il Geréncia de LicitagGes, Contratos e Convénios
lll.  Coordenagao de Pessoal
IV.  Departamento de Material e Patriménio
V. Departamento de Servigos Gerais
VL. Departamento de Protocolo e Arquivos
VII. Departamento Agente Municipal de Desenvolvimento
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VIll.  Departamento de Expedicdo de Carteira de Identidade e
CTPS
IX.  Assessoria Técnica

Art. 4° - Fica alterado o paragrafo unico do artigo 19, da Lei Complementar n°
005/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 19— ...

E’érégrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagéo € composta
pelas seguintes unidades administrativas:

I.  Secretario Municipal de Educagao
. Geréncia de acompanhamento Pedagogico.
ill.  Coordenacgéo de Programas Educacionais
V. Coordenagéo de Projetos Especiais
V. Coordenagéo de Ensino Fundamental 1° ao 5° ano
VI. Coordenacgao de Ensino Fundamental 6° ao 8° ano.
VIl.  Coordenagéo de Ensino Infantil
Vill.  Coordenagéo de Escolas
IX.  Departamento da Educagéo de Jovens e Adultos.
X.  Departamento Administrativo e Censo Escolar
Xl.  Departamento de Merenda Escolar
Xll.  Departamento de Processamento de Dados
Xlll.  Assessoria Técnica
XIvV.  Departamento de Registros e Expedigfes de Documentos
Escolares
XV.  Departamento de Transportes
XVI.  Diregéo Escolar (acima de 201 alunos)
XVII.  Diregéo Escolar (até 200 alunos)
XVIII. Diregéo Escolar Adjunta (acima de 400 alunos)

Art. 5° - Fica alterado o paragrafo tnico do artigo 20, da Lei Complementar n°
005/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 20 -

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Juventude, Esporte,

Lazafr. e Turismo & composta pelas seguintes unidades
administrativas:

. Secretario Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e Turismo
Il.  Coordenagéo de Programas e Projetos
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. Departamento da Juventude
V. Departamento de Esporte e Lazer
V. Departamento de Turismo

VI. Assessoria de Fomentos a organizagdo Comunitaria
VIl.  Assessoria de Esporte e Lazer
VIIl.  Assessoria de Turismo

Art. 6° - Fica alterada a SECAO XI, em seus artigos 23 e 24, da Lei Complementar n°
005/2017, que passarao a vigorar com as alteragdes e as seguintes inclusées:

Secgédo Xl
Das Atribuigbes e Competéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Art. 23. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por
finalidade estabelecer prioridades na implementagéo de politicas
de assisténcia social que atendam as necessidades da
populagéo, assegurando a participagéo na politica do municipio;
promover atividades profissionalizantes com a finalidade de
estimular o trabalho; atuar juntamente com as entidades
organizadas do municipio, na promogdo humana e assisténcia
social geral da populagéo carente; estimular a adogéo de medidas
que possam ampliar o mercado de trabalho.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
promovera suas fungdes basicas através da gestdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 24. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

|. a elaboragdo dos projetos e demais instrumentos
necessarios para captagéo de recursos necessarios para o
atendimento da pessoa com deficiéncia;

Il. a articulagdo com outros organismos estaduais, nacionais e
internacionais, como as associagdes, centros e sociedades
de apoio as pessoas com deficiéncia, objetivando fortalecer
as agdes locais em nivel de complementaridade;

lll. manter atualizado o cadastro sécio econdmico das pessoas
com deficiéncia, como forma de facilitar o encaminhamento
as entidades da sociedade civil, organizadas por tipos de
deficiéncias;

IV. coordenar em nivel local a gestdo de projetos e agdes
voltadas para a pessoa com deficiéncia, promovendo a
articulagao de 6rgéos, colaborando na emiss&o de pareceres
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técnicos e nas acdes de sensibilizagdo das comunidades,
promovendo a informagao e formacgao de opiniao;

V. animar, em nivel local, o engajamento de organismos da
sociedade civil no trabalho de inclusdo da pessoa com
deficiéncia.

VI. o planejamento, a execugao, a coordenagao e a avaliagao
das politicas e agdes voltadas para o desenvolvimento de
pessoas e comunidades, especialmente as menos
favorecidas;

VIl. assistir ao idoso, as pessoas carentes e os portadores de
necessidades especiais,

VIIL. assegurar alimentacdo as pessoas que se encontram
abaixo do nivel de pobreza;

IX. conceder assisténcia e educagdo especial as pessoas
portadoras de qualquer tipo de deficiéncia;

X. assistir as gestantes carentes;

XI. prestar assisténcia funeraria as familias de baixa renda;

XIl. desenvolver projetos de melhoria habitacional;

X1 apoiar o desenvolvimento do artesanato comunitario e
dos centros comunitarios de produgao;
XIV. desenvolver programas de geragdo de emprego e

renda e programas de qualificagdo de mé&o de obra;

XV.prestar assisténcia juridica as pessoas de baixa renda,
conveniada com 6rgaos pertinentes.

XVI. a realizagdio de campanhas de sensibilizagao,
abrangendo entidades, escolas, igrejas, sindicatos e
associagdes, no intuito de discutir, debater e informar sobre
as politicas de Assisténcia Social, proporcionando o
exercicio da cidadania;

XVII. promover o fortalecimento e implementagdo do
programa de orientagdo familiar, assegurando que as agdes
no ambito da Assisténcia Social sejam implementadas,
tendo a familia como seu principal referencial;

XVIII. proporcionar uma melhor articulagao entre o Conselho
Estadual de Assisténcia Social com os Conselhos
Municipais;

XIX. promover e apoiar campanhas socio-educativas,
artisticas e recreativas,

XX. promover e apoiar o Programa Crianga Feliz nas atividades
socio-educativa, artisticas, culturais e recreativas, para
criangas e adolescentes;

XXI. promover atividades de geragdo de emprego e renda
e cursos de qualificagao profissional.

L a,
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Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social &
composta pelas seguintes unidades administrativas:

l. Secretario Municipal da Assisténcia Social
Il.  Coordenacgéo de Seguranca Alimentar e Nutricio
lIl. Coordenacdo de assisténcia Social e de Protegdo dos
Direitos da Crianga e ao Adolescente
IV. Coordenacdo de Desenvolvimento do Trabalho e agao
Comunitaria
V. Coordenagéo do Centro de Referéncia em Assisténcia Social
- CRAS
VI. Coordenacdo do Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social - CREAS
VIl.  Coordenagéo do Centro de Convivéncia dos |ldosos
VIIl.  Coordenagdo de Agdo da Pessoa com Deficiéncia
IX Coordenagédo do Programa Crianga Feliz
X.  Assessoria Técnica

Art. 7° - Fica alterada a SECAO XII, em seus artigos 25 e 26, da Lei Complementar n°
005/2017, que passardo a vigorar com as alteragdes e as seguintes inclusoes:

Secéao XII

Das Atribuigdes e Competéncias da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recurso Hidricos (arts. 25 e 26) e,

Das Atribuicbes e Competéncias da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento (arts. 25-A e 26-A)

A{t. _25. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos tem a finalidade de promover as politicas publicas
voltadas para a prote¢do do meio ambiente e combate a poluigéo
em qualquer de suas formas, a preservacdo das florestas, da

faqng e da flora, a promogdo da educagdo ambiental, com o
objetivo de:

|.  Buscar o desenvolvimento de forma sustentavel;

‘S
fo. O
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. Elaboragdo de politicas publicas reduzindo os impactos
ambientais;

ll. Preservacdo de recursos naturais, por meio de fiscalizag6es
e mediante autorizagdo de empreendimentos que apoiam e
respeitam a legislagdo ambiental;

IV. Preservacdo da natureza e inventivo de habitos
ecologicamente corretos, dentre outros.

V. Emitir, suspender, cancelar e revogar licenga ambientais
conforme a legislagdo ambiental.

Art. 25-A. A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
tem a finalidade de promover as politicas publicas para promover
o desenvolvimento econdmico e sustentavel do Municipio, através
da formulagdo de politicas publicas que envolvam o setor
primario, a indlstria, 0 comércio e os servigos vocacionais, com o
objetivo de:

|. Prospectar novas oportunidades e alternativas de
desenvolvimento para o Municipio;

Il. Promover a divulgagdo do potencial agricola da regiao;

IIl. Envolver o agronegocio, prospectando novas oportunidades
e alternativas de desenvolvimento;

IV. Atrair investimentos para agregagdo de valor a cadeia
produtiva, como meio de ocupar a mé&o-de-obra local e a
geracao de renda;

V. Incentivar a expansdo do potencial agricola e pecuario do
Municipio, como forma de aumentar a produg&o e reduzir a
dependéncia de produtos de outras regiées do estado e do
Pais.

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos:

|. Liberagdo de ‘“Licengas Ambientais” necessarias a
implantagéo e execugdo de atividades econdémicas ou néo,
mas que necessitem desse tipo de permissdo em nivel
municipal;

Il. Planejar, executar e avaliar agbes orientadas para a
protecdo dos recursos naturais € meio ambiente;

Ill. Implantar o cadastro de atividades potencialmente danosas
ao meio ambiente;

IV. Propor normas e padroes suplementares de combate a
poluicao atmosférica, hidrica, acustica e visual e a
contaminagéo do solo;

i 6
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V. Promover campanhas de esclarecimento e educacéo

ambiental;

VI. Fiscalizar e aplicar sangbes aos infratores de normas

municipais de prote¢do ao meio ambiente;

VIl. Conceder alvaras de funcionamento e fiscalizar as atividades

VIII.

IX.

sujeitas a Taxa de Licenga Ambiental;

Desenvolver o sistema de monitoramento ambiental;
Realizar estudos de impacto ambiental para instalacéo,
operacgdo e desenvolvimento de atividades que, de alguma
forma, possam degradar o meio ambiente.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos & composta pelas seguintes unidades

administrativas:

l.
Il
.
V.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
Departamento Fiscal e Licengas Ambientais;

Assessoria Técnica.

Art. 26-A. Compete & Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento:

I.

A formulagdo, execucgdo e avaliagdo das agbes relativas a
extenséo rural,

Pesquisar e aplicar novas tecnologias para o aumento da
produtividade da pecuaria e agricultura do Municipio;
Fomentar a utilizagdo das modernas técnicas de irrigagéo;

IV. Fomentar e orientar a agricultura familiar;

V. Incentivar o desenvolvimento da apicultura e piscicultura,
aproveitando o potencial d'agua e condigées climaticas;

VI. Desenvolver e orientar novas culturas nos perimetros
irrigados;

VII.Aﬂipular-se com orgéos do governo estadual, federal e
iniciativa privada com o propésito de desenvolver novas
culturas para os perimetros irrigados;

VIII. Promover a produgdo de alimentos através do
cooperativismo e o associativismo em geral;

IX. Contribuir para o equilibrio da oferta e procura de
produtos alimenticios;

X. Buscar alternativas de substituicdo do modelo importador de

alimentos para uma realidade que assegure a producdo
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eficiente para abastecer as necessidades internas e de
exportagao.

Xl. planejar, executar e avaliar agdes orientadas para a
exploragdo racional dos recursos naturais, promovendo o
aproveitamento da vocagdo do Municipio para o setor
secundario e de prestagdo de servigos, atraindo
investimentos para a agregagéo de valor a cadeia produtiva
como meio de ocupar a mao-de-obra local e a geragéo de
emprego e renda;

XII. estimular e promover o desenvolvimento do artesanato local;

XII. promover intercambio com entidades de fomento ao
desenvolvimento, organismos nacionais e internacionais
com o proposito de colher subsidios e patrocinio para

implantagdo de modelo de desenvolvimento
autossustentavel do Municipio;
XIV. promover o aperfeicoamento e a melhoria da méo de

obra local voltado para o setor secundario e terciario da
economia, através do intercambio de agbes de capacitagao
de profissionais desses setores, divulgacdo dos meios
disponiveis e promog¢&o de eventos;

XV.incentivar projetos industriais que sejam absorvedores de
mao-de-obra e geradores de tecnologia;

XVI. promover as agcbes de protecdo ao micro e ao
pequeno empresario, estudando e propondo as medidas
legais de amparo e protegdo as suas atividades.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento € composta pelas seguintes unidades
administrativas:

I.  Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
ll.  Departamento de Producdo e Abastecimento

1. Departamento de Inspegdo Animal e Vegetal

IV.  Departamento de Matadouro Publico

V.  Departamento de Servigos de Apoio e Feiras e Eventos
VI. Assessoria Técnica

Art. 8° - Fica alterada o paragrafo Unico do artigo 28, da Lei Complementar n°
005/2017, que passara a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 28 — ...

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos & composta pelas seguintes unidades administrativas:

S,
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I,
I,
V.
V.

Assessoria Técnica

Art. 9° - Fica alterada a SECAO XIV, em seu artigo 30, da Lei Complementar n°
005/2017, que passarao a vigorar com as alteragdes e as seguintes inclusdes:

Secao XIV

Das Atribuigées e Competéncias da Secretaria Municipal de

Saude

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Salde, através do
gerenciamento do Sistema Unico de Saude:

I.
.
V.

VL
Vil

VIII.

XI.
XII.

XII.

O planejamento, a execugédo, o controle e a avaliagdo dos
programas de assisténcia a salde e das agbes de
saneamento basico;

A promogéo de campanhas de vacinagao;

O combate as epidemias;

O desenvolvimento de ag¢des de endemias e doencas
transmitidas por vetores;

As acdes de prevengéao e controle de doengas sexualmente
transmissiveis, Hepatite viral e AIDS:

A prestacdo de assisténcia odontologia medica e hospitalar:
As agdes de prevencdo de céncer e do controle e combate
as doengas de massa;

A Fiscalizagdo e controle das condictes sanitarias, de
higiene e saneamento, da qualidade dos medicamentos e
alimentos e da pratica profissional medica e paramédica;

A promog&o a salide da populacdo de baixa renda:

A pesquisa, o estudo e avaliagdo da demanda de atengao
medica e hospitalar, ante as disponibilidades providenciais e
assisténcias publicas e particulares:

A prestacdo supletiva de servicos médicos e ambulatoriais
de urgéncia e emergéncia;

A agdo sanitdria exaustiva e compreensiva em locais
publicos;

A promogdo de campanhas educativas e de orientagao a
comunidade, visando & preservagéo das condigdes de salde
da populagéo;
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XIV. O estudo e a pesquisa de fontes de recursos financeiros
para o custeio e financiamentos dos servicos e instalagbes
meédicas e hospitalares;

XV.  Adistribuicdo de medicamentos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Salde é composta
pelas seguintes unidades administrativas:

l. Secretario Municipal de Satide
Il.  Geréncia de Programas Atengédo Basica
/. Coordenagdo Administrativa, Financeira e de Convénios
IV.  Coordenagdo de Vigildncia Sanitaria
V. Coordenacgéo de Vigilancia Epidemioldgica
VI.  Coordenagédo do Nucleo de Apoio a Salde da Familia -

NASF
VIl.  Coordenagdo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS
Vill. Coordenagéo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
- SAMU
IX. Coordenagéo do Centro de Especialidades Odontolégicas —
CEO

X.  Coordenagéo do Programa de Imunizagdo
Xl. Departamento de Cadastro e Processamentos de dados
SUS
Xll.  Departamento de Farmécia Bésica
X, Departamento de Transportes
XIV. Departamento de Almoxarifado
XV. Assessoria Técnica

Art. 10° - Fica alterada a SECAO XV, em seu artigo 31, da Lei Complementar n°
005/2017, que passarao a vigorar com as alteragdes e as seguintes inclusdes:

Secao XV
Das Atribuigées e Competéncias do Hospital Municipal Florisa
Silva

Art. 31. O Hospital Municipal Florisa Silva, subordinado
diretamente ao Secretario de Salde, integrante do patriménio e
da estrutura da Secretaria de Saude do Municipio de Jaicés, é
responsavel pelas seguintes atribuicdes:

|. prestar assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de
emergéncia e

Il. promover, prevenir, recuperar e reabilitar a salde da
populagédo do Municipio;

g‘;:"l: ':’d‘
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ll. elaborar protocolos no tratamento € controle de Infecgao
hospitalar;

IV. elabora e planejar os programas de Saude e Seguranga do
Trabalhador e Paciente;

V. Controlar o fluxo, a esterilizagdo e manutencao do Centro
Cirargico;

VI. Manter atualizado o banco de dados e demais arquivos de
atendimento médico;
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Paragrafo Unico. O Hospital Municipal € composto pelas
seguintes unidades administrativas:

l. Diretor — Geral
Il Diretor Clinico
. Geréncia Administrativa e Financeira
V. Geréncia de Enfermagem
V.  Coordenagéo de Controle de Infecgdo Hospitalar— CCIH
VI  Coordenagcdo do Centro Cirurgico € de Material e
Esterilizagdo — CCME
VI.  Coordenagdo de Saude e Seguranga do Trabalhador e do
Paciente — SSTP
VIll.  Coordenagdo dos Servicos de Arquivos Médicos e
Estatisticos - SAME
IX.  Departamento de Almoxarifado
X.  Departamento de Manutengéo e Limpeza

Art. 11 - Fica alterado o art. 32 da Lei Complementar n° 005/2017, especialmente
quanto ao valor da remuneragdo dos cargos comissionados constantes no anexo |
desta Lei, que passara a vigorar com a seguinte redagéo:

CAPITULO llI
Dos Cargos Comissionados

g\r‘t. 32. Ificam cr_iados oS cargos comissionados com a
enominagdo, codificagdo, quantitativos e remuneragdes

seguintes:
Ord. Simbolo Valor R$
77777 | GE | | R$4.417,49
] DAM | R$ 2.600,00
] DAMII R$ 2.208,75
[\ DAM Il R$ 1.450,00
V | DAMIV R$ 1.300,00
"ﬁi‘f;:___"
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perceberdo o valor de seu vencimento funcional acrescido de 50%
do valor da referida fung&o.

§3° - (revogado)

§ 4°. Ressalvados 0s Casos de decisdo judicial transitada em
julgado, nenhum servidor podera receber remuneragao acima do
valor correspondente ao cargo de Prefeito Municipal.

At 12 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrio & conta das
dotagbes orgamentarias especificas, previstas na Lei Orgamentaria Anual do Municlpio,
podendo ocorrer remanejamentos conforme necessidade das dotages especificas.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 1°
janeiro de 2023, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaicos- Pl, xx de novembro de 2022.

\
fr 2, e
A SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Recebemos

Em. -9-?5, ’ér/ l:']z r:_‘ —7

anoel Messias 6a Costae 8iva

Chefe de Gabinete
PF: 704.590.533-53

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° XX/ 2022- ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 005/2017

ANEXO |
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O TRABALHD CONTINUA

ANEXO -1

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE JAICOS - PI

CARGOS/FUNGAO N° Vagas SIMBOLO Rernuneragao RS
GABINETE DO PREFEITO @ . ,
Chefe de Gabinete 1 GE| 441749
Assessoria Juridica 2 GE | 4.417,49
Assessoria de Relagdes Institucionais ¥ 1 GE | 4.417,49
‘Assessoria Especial B 2 | DAM II 2.208,75
Assessoria de Comunicagéo B 2 | DAMII ~1.450,00
'Coordenagéo da 1 Junta do Sennc;.o Militar 1 . DAM I 1.450,00
Assessoria Técnica B 4 | DAM IV 1.300,00
|Chefe da Guarda Munlclpal B | 1 | DAM IV 1.300,00
Secretéria do Gabinete do Prefeito 1 DAM IV | 1.300,00
'GABINETE DO VICE-PREFEITO Iy & I i :
Secretario(a) do Gahinete Vice-Prefeito 1 ' DAM IV 1.300,00
CONTROLADIRA GERAL DO MUNICIPIO s | Fe ol i N
Controlador{a) Geral do Municipio " 1 GEI | 4.417,49
Assessoria de Controle Interno 2 DAM IV 1.300,00
|PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO = e il
Procurador(a) Geral do Municipio 1 GEIl | 4.417 49
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO g ¥ * *
Eacretério(a) Mu'nicipal de Administragédo 1 ~ GEI 4.417,49
Geréncia de Contratos, Licitagdes e Convénios B B 1 DAM II 2.208,75|
Coordenacao de Pessoal 1 DAM I 1.450,00|
Departamento de Material e Patriménio . 1 DAM IV 1.300,00
Departamento de Servigos Gerais o 1 DAM IV 1.300,00
Departamento de Protocolo e Arquivos B 1 | DAM IV ~1.300,00
|Departamento de Agente Mumcnpal de Desenvolvimento : 1 DAM IV 1.300,00
Departamento Expedicéo de Carteiara de lier_rhdade e CTPS B | 1 | DAM IV 1.300,00
\Assessoria Técnica | 2 | DAM IV 1.300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS [ . [T . |
|Secretario(a) Municipal de Finangas j 1 | GE1 | 4.417,49|
[Coordenagao de Tributagdo e _Arrecadagao - - . [ 1 [ DAM 111 f 1.450.00‘
Coordenagao de Controle Orc;amenlano e Financeiro - - , 1 7.‘ DAM JII- ' 1.450,@
Coordenagéo de Gompras - 1 [ oamm 1.450,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO T L T
Sec.reta.irio(a) Municipal de Educagio el . SR . GEI 4.417,49
Geréncia de Acompanhamento Pedagégico S DAM Il | 2.208,75
|Coordenacéo de Programas Educacionais S - 1 [ pamm | ~1.450,00
'Coordenacéo de Projetos Especiais - R W 1 | pammi | 7130,007
Eoordanaqéo de Ensino Fuma_@tal 12: 5° ano. - Ik 1 DW 1.450,@
(Coordenagéo de Ensino Fundamental 6° a0 9°ano. - 1 DAMII | 1.450,00
Coordenagio de Ensino Infantil 1 | DAMIII | 1.450,00
Coordanac.?o de Escolas 10 DAM Il 1.450,00
Courc!enagao de Educagdo de Jovens e Adultos , B - 1 DAM Il ! 1.450,00
Departamento Administrativo e Censo Escolar - 3 DAMI 1 300'56
Departamento de Me MerendaEng - S 1 | DAM IV ~1.300,00
Departamento de Processamento de Dados _ . i_ | pamMIvV | TSOT.OO'
|Assessoria Técnica - 7 12 | Dmi —‘IE0,00
Departamento de Regrstros e EJqJedlc,oes de Docu Documentos Escolares - 17 DAMIV 300,00
Departamento de Transportes 1 | DAM v
Diretor de Escola (acima de 201 alunos) 10 DAM |
Diretor de Escola (até 200 alunos) 9 DAM Ii
Diretor Adjunto de Escola (acima de 400 alunos) ] 5 DAM IV |

===




'SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E TURISMO . : . |
Secretario(a) Munl{:lpal da Juventude, Esporte, Lazer e Turismo 1 GE | 4.417,49
Coordenagéo de Programas e Projetos _ 1 DAM 11| 1.450,00
Departamento de AgGes da Juventude | 1 DAM IV 1.300,00
\Departamento de Esporte e Lazer * 1 DAM IV | 1.300,00
\Departamento de Desenvovilmento do Turismo i 1  DAM IV | 1.300,00
issessaria de Fomentos a organizagdo Comunitaria 1 | DAM IV B 1.300,00
Assessoria de Esporte e Lazer ) B 1 DAM IV 1.300,00/
Assessoria de Turismo 1 DAM IV ~1.300,00
‘SjQRETARlA MUNICIPAL DE CULTURA ! e : s | 3
‘Secretario(a) Municipal de Cultura ot I 1 GE | 4.417,49
Coordenagao de Programas e Projetos 1 DAM Il 1.450,00
Departamento de Cultura i 1 DAM IV | 1.300.00[
/Assessoria de Cultura B - I 1 | DAM IV | 1-?00-095
CHEFE DO ESCRITORIO DE REPRESENTACAO EM TERESINA - PI ; P A |
Chefe do Escritério de Representacao 1 GE I 4.417,49
EERETAR!A MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL q * o
|Secretario(a) Municipal de Assiténcia Social | 1 GEI | 4.417,49
Mdenagéo_ 'de Seguranga Alimentar e Nutrigao - . 1 1 DAM N | 1.450,00
Coordenacéo. de Assist. Social e de Prot. dos Dir. da Crianga e Adolescente ; 1 DAM IlI ‘ 1.450,00
Coordenagédo de Desenvolvimento do Trabalho e Agdo Comunitaria ! 1 DAM 1l ~1.450,00
Coordenagéo do Centro de Referéncia em Assistencia Social - CRAS T 1 DAM 111 1.450,00
'Coordenagao dos Direitos da Pessoa com Defi ciéncia 1 DAM (Il - 1.450,00
Coordenagao do Centro de Referéncia Especilizado em Assiténcia Social - CREAS 1 DAM II| 1.450,00
Coordenagéo do Gentro de Convivéncia dos Idosos - CCl 1 DAM Il ~1.450,00
‘Coordenagdo do Programa Crianga Feliz =~ L 1 DAM 1IN 1_450,001
Assessoria Técnica - e - 3 DAM IV 1.300,00
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS ' : A
Secretdrio(a) Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1 GEI 4.417 .49
Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1 DAMIV | j_OD,DO'
Departamento Fiscal e Licengas Ambientais - 1 DAM IV 1.300,00
|Assessoria Técnica _ . 1 DAM IV 1.300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO ] . e 3
'Secretario(a) Municipal de Agricultura e Abastecimento i [ GE | 4.41 7,49

|Departamento de Produgéo e Abastecimento

DAM IV 1.300,00
Lepartamento de Inspegédo Animal e Vegetal

1
1
| 1 | DAM IV | 1.300,00

\Departamgnt_o de Matadouro Piblico - ] 1 [ DAM IV ‘ ~1.300,00,
(Departarnento de Servigos de Apoio e Feiras e Eventos o o [ 1 DAM IV | 1 300, DOI

Assessona"l’é_cmca e I e ‘ DAM IV ( 1.300,00
|SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS POBUCOS T - e

Secretario(a) Municipal de Obras e e Servigos Pblicos i, % TR 1 - GEI 4.417 491
Departamento de Obras e Fiscalizacao - ﬁ” K] ﬁkDﬁv ' 130000
IDepartamento de Servigos Publicos | 1 DAM v 1j300'00
iDepartarr?ento de Manutengao e Acompanhamento de lluminagao Publica | 1 DAM v 1.300:tﬁj
‘ﬁsseiso_na o I 2  [oAMN|  1300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~  — —— — — LTI o e i R
Eecretario(a) Munlclpal de Saide L 1 I GE | 1 4. 417 49’
[Jerenma de Programas Aten(;ao Basica - 1 JEM Il ' 220875 08,75
Coordenagéo de Vigilancia Epidemiolot - R

Eordenaiao do S:m:;os deF:\t:ndlmc;E::tao Mével de Ur Urgencla SAMU —_1 —==r e s 2_293 i

| 1 | DAM I} | 2.208,75 -
 Coordenacgéo Administrativa, Financeira e de Convénios - 1 [ | DAMII r 2. ZOSj
Coordenagao de Vlgllanma Samtana - T 1 |7 DAM III 1.450, dO'
Coordena(;aor do Nucleo de Apo Apaio a Saude da f Famlha NASF ! I DAM il 1. 1.450, 00~
Coordenadao o do Centro itro de Apoio Psicossocial - CAPS D s 1 DAM M 1.450 450 Uﬁi:
Coordenac;ao do Centro de de Espec&alldade Odontolégacas CEO s " " 1 ] DAM I TE)({OO-
Coordenac&o do Programa de Imunizagdo ‘ 1 [ DAM 11I [ 1.450100«-'
|Departamento de  Cadastro e Processamentos de dados sSUs [ 1 DAM IV 1-300.0
Departamento de Farmécia Basica T 1 |pauw MV 130088,
1

Departamento de Transportes
Deparlamento de Almoxarifado
Assessoria Técnica

DAMIV | 1301@"

1 | DAMIV __71.30W
) - 2 pAvMIV | i.:icp—ggufé; ?
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DIRETOR GERAL DO HOSPITAL FLORISA SILVA s . g . |
Diretlui (a) Ocral du Huapital Murisa Dilva 1 CEIl | 4.417,49
Diretor Clinico 1 DAM Il 2.208,75
Geréncia Administrativa e Financeira 1 DAM Il 2.208,75
Geréncia de Enfermagem 1 . DAMII | 2.208,75|
Coordenagado de Controle de Infecgao HOSpItﬂlar CCIHH 1 | DAMII 2.208,75
| Coordenag&o do Centro Cirurgico e Material e Esterilizagéo - CCME 1 - DAMII 2.208,75
Coordenacgao de Saude e Seguranga do Trabalhador e do Paciente - SSTP 1 | DAM I1I 1 B 1.450,00
Coordenacdo dos Servigos de Arquivos Médicos e Estatisticos - SAME 1 ' DAM Il 1.450,00
‘Departamento de Almoxarifado . — I V\iDAM v \ 1.300,00
'Departamento de Manutengao e Limpeza 1 | DAM IV | 1.300,00
SIMBOLOS / SUBSIDIOSfREMUNERA(;GES IGRATIFICAGOES VALORES (RE)

GEI 74.41 7,49

DAM | 2.600,00

DAM II 2.208,75

DAM Il :l t450,00

B DAM IV . 1.300,00

0(/4//44.4 Ao, ( /r 2
7Ogilvan da Silva Oliveira
Prefeito Municipal
Recebemo s
Em;_Z.?.j-—-’ .LL',
Jancel Mesgias 2 Cestﬁé Siva
Chefe de Gabinete
- 2F: 704.590.533-53
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